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1 uvoD

O ugovoru vesti na splosno govorimo, kadar predpisi posameznikom nalagajo nekatere
aktivnosti, ki pa jih posamezniki iz dolo€enih razlogov ne Zelijo izvesti. Po Cerarju je ugovor vesti
»...mogocCe analiticno prikazati predvsem kot obliko neposlusnosti, ki se od sorodnih vrst dejanj (npr.
drzavijanske nepokorscine) razlikuje v tem, da (1.) oporenik s svojim dejanjem ne Zeli apelirati na
vecinski druzbeni obéutek za dolo¢ene vrednote, da (2.) njegovo ravnanje praviloma ni javno, ter da je (3.)
zasnovano pretezno na moralnem, religioznem ali drugacnem prepricanju posameznika. Uveljavljanje
ugovora vesti v sferi prava je sicer mogoce oznaciti kot pozitivno (napredno), vendar pa je to uveljavijanje
nujno omejeno Ze z dejstvom, da je ugovor vesti po svoji naravi protipravno dejanje...« (Cerar, 1993).

V strokovni javnosti prevladuje mnenje, da bi bilo v zvezi z ugovorom vesti posve€anje pretirane
pozornosti zgolj aspektu uveljavijanja pravice kot take verjetno prevec enostransko. Ne gre namre€ za
nekaksno samovoljo posameznika, ki je sama sebi namen, pa€ pa gre za nujno odlo€itev v osebni stiski
oziroma dilemi. Notranji imperativi in utrjen sistem vrednot posamezniku nalagajo oziroma predvsem
prepovedujejo dolo¢eno ravnanje; pri tem je pripravljen, ¢e bi bilo treba, zavestno priti v konflikt z okolico,
in to predvsem z namenom, da ne bi porusil svojega notranjega ravnovesja. Cerar v zvezi s tem navaja:
»Ugovor vesti je torej po svoji temeljni oziroma avtenticni naravi moralna dolznost. Pravo, ki je pripravijeno
/.../ prisluhniti tudi razliénim ugovorom vesti, kaZe s tem svojo humanost, saj posameznika odreS§i
nekaterih (naj)vecjih notranjih napetosti, ki jih lahko vcasih povzro¢i posameznikova razklanost med
moralo in pravom. Toda pravo tu nikakor ne sme iti predale¢. Ugovor vesti je lahko v pravu dopusten le
zelo iziemoma, kajti s SirSo pravno dopustitvijo takSnega ugovora bi pravo zagreSilo lasten »samomorx.
Seveda pa mora pravo teZiti tudi k temu, da se v ¢im vecji (mozZni) meri ujema s previadujoco (druzbeno)
moralo.« (Cerar, 2007).

V primerjalnem pregledu smo na Zeljo naro€nika prikazali normativno ureditev uveljavljanja
pravice do ugovora vesti v naslednjih evropskih in izvenevropskih drzavah: Avstralija, Avstrija,
Francija, Hrvaska, ltalija, Japonska, Madzarska, Malta, Nem¢ija, Poljska, Portugalska, Ruska
federacija, Slovaska, Spanija in Zdruzene drzave Amerike. Prikazali smo dosegljive podatke v
zvezi z zakonodajo po posameznih podrogjih, na katerih je dovoljen ugovor vesti, ter jih na
kratko opisali. Pri tem smo posebej obdelali pogoje, pod katerimi se lahko vloZijo zahteve za
uveljavljanje pravice do ugovora vesti, ¢e pa je bilo mogoce, smo prikazali tudi, kateri organ
odobri posamezno zahtevo ter koliko €asa traja od viozZitve zahteve do odlocgitve. Omejili smo se
predvsem na vojasko in medicinsko podrocje, kjer pa je bilo to aktualno, smo na kratko prikazali
tudi druge poklice oz. podro¢ja. Naj opozorimo Se na to, da smo pojem ugovor vesti obravnavali
v povezavi z neko dolznostjo ravnanja, ki jo posamezniku nalagajo predpisi, bodisi v okviru
opravljanja delovnih obveznosti ali pa v okviru vojaskih zadev. Ponekod pa ugovor vesti
povezujejo tudi z drugaénimi primeri, kot je npr. odklanjanje transfuzije, vendar se z njimi v tem
prikazu nismo podrobno ukvarjali.

Podatke smo pridobili prek svetovnega spleta, pri ¢emer smo poleg ostalega uporabili
zakonodajne spletne strani posameznih drzav in spletne strani razli¢nih organov in institucij, tudi
na mednarodnem nivoju, ki se ukvarjajo s obravnavano problematiko. Poleg navedenega smo
del podatkov pridobili iz podatkovne baze Evropskega centra za parlamentarne raziskave in
dokumentacijo (ECPRD), za nekatere podatke pa smo se obrnili neposredno na posamezne
ustanove.

Na obravnavano tematiko se posredno, v manjsi meri pa tudi neposredno, nanasa precej$nje
Stevilo aktov mednarodnega prava in drugih dokumentov, predvsem s podro&ja ¢lovekovih
pravic (zlasti konvencij, resolucij, priporo€il in razli¢énih kodeksov), ki jih na tem mestu posebej ne
navajamo. Omenimo naj le Evropsko konvencijo o varstvu &lovekovih pravic, ki v 9. €lenu



mozni pravni okvir tudi v zvezi z ugovorom vesti.
1.1 Ureditev v Republiki Sloveniji

Ustava Republike Slovenije (v nadaljevanju Ustava) v 41. ¢lenu (svoboda vesti) med drugim
dolo¢a, da je izpovedovanje vere in drugih opredelitev v zasebnem in javnem Zivljenju
svobodno. V 46. élenu (pravica do ugovora vesti) je dolo¢eno, da je ugovor vesti dopusten v
primerih, ki jih dolo¢i zakon, &e se s tem ne omejujejo pravice in svobos&ine drugih oseb.

V nasi drzavi se lahko pravica do ugovora vesti trenutno uveljavlja samo na zdravstvenem
podrocju in na podroc&ju vojaskih zadev.

Zdravstveno podrocje

Najprej naj omenimo Zakon o zdravstveni dejavnosti (ZZDej), ki v 56. €lenu dolo€a naslednje:
»Zdravstveni delavec lahko odkloni zdravstveni poseg, ¢e sodi, da ni v skladu z njegovo vestjo in z
mednarodnimi pravili medicinske etike. Zdravstveni delavec mora o svojem ugovoru vesti obvestiti
zdravstveni zavod. Zdravstveni zavod mora to upoStevati, vendar mora bolnikom zagotoviti mozZnost za
nemoteno uveljavljanje pravic s podroCja zdravstvenega varstva. Zdravstveni delavec ne sme odkloniti
nujne medicinske pomoci. «.

Poleg navedenega zakona velja za zdravnike tudi Zakon o zdravniski sluzbi (ZZdrS), ki v 49.
Clenu dolo¢a naslednje: »Zdravnik lahko odkloni zdravniski poseg, ¢e sodi, da ni v skladu z njegovo
vestjo in ¢e ne gre za nujno zdravnisko pomoc. O svojem ugovoru vesti mora bolnika pravoc¢asno obvestiti
in ga napotiti k drugemu usposobljenemu zdravniku, Ce pa je zaposlen, mora o zavrnitvi posega obvestiti
svojega delodajalca. «.

Obstaja 8e en zakon z zdravstvenega podroéja, ki vsebuje dolo€be v zvezi z ugovorom vesti, in
sicer je to Zakon o pacientovih pravicah (ZPacP). V 9. &lenu navedenega zakona je dolo€ena
pravica do proste izbire zdravnika in izvajalca zdravstvenih storitev, v naslednjem (10.) ¢lenu pa
je dolo€ena izjema od tega nacela: »Zdravnik in izvajalec zdravstvenih storitev, ki ga je pacient izbral,
lahko pod pogojem, da ne gre za nujno medicinsko pomoc€, pacientovo izbiro zavrne le v posebej
utemeljenih primerih, ko bi bilo zdravijenje predvidoma manj uspe$no oziroma nemogoce ali kadar tako
dolo¢a zakon. Pacientu mora predlagati izbiro drugega zdravnika in izvajalca zdravstvenih storitev ter
razloge za zavritev pojasniti v pisni obliki v osmih dneh od izraZzene pacientove izbire.«. Ena od obeh
navedenih moznosti odklonitve (»v primeru, ko tako dolo¢a zakon«) pa je lahko podana v
primeru ugovora vesti.

Omeniti je treba tudi Kodeks medicinske deontologije Slovenije, ki v 14. €lenu mdr. dolo¢a, da je
zdravnik dolZzan odkloniti vsakrsen poseg, ki bi po njegovem strokovnem prepri¢anju in vesti
mogel biti neeti¢en ali za bolnika $kodljiv. Se pomembnejsi pa je njegov 42. &len, ki doloéa:
»Zdravnik lahko izvrSitev splava ali sterilizacije odkloni, ¢e ni v skladu z njegovim prepricanjem in vestjo in
¢e ne gre za nujno medicinsko pomoc. Pacientko je dolZzan napotiti k drugemu usposobljenemu zdravniku,
oziroma mora o zavritvi posega obvestiti zdravstveni zavod, da zagotovi izvrsitev teh posegov v skladu z
zakonom.«. Uveljavljanje pravice do ugovora vesti omogoc€ata tudi Kodeks etike v zdravstveni
negi in oskrbi Slovenije ter Kodeks etike za babice Slovenije.

Podrocje vojaskih zadev

V zvezi z vojasko dolznostjo Ustava v 123. &lenu (dolznost sodelovanja pri obrambi drzave)
dolo¢a, da je treba drzavljanom, ki zaradi svojih religioznih, filozofskih ali humanitarnih nazorov
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niso pripravljeni sodelovati pri opravljanju vojaskih obveznosti, omogo¢iti, da sodelujejo pri
obrambi drzave na drug nacin.

Pravico do ugovora vesti iz€rpno ureja Zakon o vojaski dolznosti (ZVojD). Glede na to, da je bil v
nasi drzavi naborniski sistem v letu 2003 ukinjen, dolo€be navedenega zakona v tem trenutku
niso aktualne, zato jih na tem mestu ne prikazujemo. Glede poklicnih pripadnikov Slovenske
vojske pa ugovor vesti v zakonodaiji ni natanéno definiran.

Naj omenimo S$e drugi odstavek 6. ¢lena Zakona o obrambi (ZObr), ki dolo¢a: »Drzavijan, ki mu je
priznan ugovor vesti vojaski dolZznosti, sodeluje pri obrambi drzave tako, da nadomestno civilno sluzbo
praviloma opravi v civilni za&¢iti ali v drugih silah za za$¢ito, reSevanje in pomoc¢, oziroma se usposobi za
za&cito in reSevanje ter te dolZnosti opravija tudi v vojni. «.

2 UGOVOR VESTI - UREDITEV V IZBRANIH DRZAVAH

21  Avstralija
Vojska

Auvstralija je bila prva drzava, ki je priznala pravico do ugovora vesti v vojaski sluzbi z Zakonom o
obrambi leta 1903. Ugovor vesti se je razvil predvsem iz religioznih razlogov, torej na podlagi
verskega prepri¢anja (Conscientious objection to military service in Australia, spletna stran).

Avstralija (in $e nekatere druge drzave), ki trenutno nimajo naborniskega sistema,' imajo v
zakonodaji vseeno dolocbe, ki omogocajo oziroma priznavajo ugovor vesti, ¢e bi bilo obvezno
sluZenje v vojski spet aktualno. Naborniki so izvzeti, €e uveljavljajo ugovor vesti, torej e jim vest
ali prepri¢anje ne dopusca sodelovanje v vojni ali v vojnih operacijah. Ugovora vesti za poklicne
vojake se ne priznava, vendar lahko v dolo€enih primerih vseeno zaprosijo za odpust ali
premestitev v drugo enoto. Ce gre pri tem za verske razloge ali preprianje, tak$en posameznik
ne sme biti kaznovan z dolo¢eno vrsto odpusta (npr. necastni odpust). Obi€ajno ima vojasko
osebje vedno mozZnost, da zapusti oboroZene sile, kar lahko prepreéi uveljavljanje ugovora vesti.
Avstralija torej priznava selektivni ugovor® vesti vojaskih obveznikov, a ne za prostovoljce, ki se
odlogijo za sluzenje v oborozenih silah (Conscientious Objection to Military Service, spletna
stran).

Postopek za ugovor

Kot re¢eno, za prostovoljce ugovor vesti ne velja. Oprostitev vojaske dolznosti je mogocéa v
skladu z Zakonom o obrambi. V primeru vojne se vpoklic v oboroZene sile lahko uvede; razglasi
ga generalni guverner, pred tem pa o tem odlo¢a parlament — za veljavnost je potrebno soglasje
obeh domov (Conscientious Objection to Military Service in Australia, spletna stran).

'V ¢asu konfliktov (prva in druga svetovna vojna, korejska, viethamska vojna) so bili v veljavi razli€ni
nivoji vpoklica, od leta 2013 nimajo naborniSkega sistema (ve¢: Military service, Wikipedia, spletna stran).

% Selektivni ugovor vesti je bil znacilen v €asu vietnamske vojne (leta 1960). Vprasanje je bilo ponovno
aktualno med zalivsko vojno leta 1990, potem pa so bile Ze sprejete spremembe Zakona o obrambi
(1992), ki so dolocile, da so naborniki izvzeti, e imajo prepri€anje, ki ne dopus€a sodelovanje v vojni ali
vojnih operacijah (Conscientious Objection to Military Service, spletna stran).



Ob uvedbi obvezne vojaske dolznosti lahko oseba uveljavlja oprostitev na podlagi prepri¢anja -
ugovor vesti. Zahtevek vlozi na Ministrstvo za obrambo v sedmih dneh po pozivu, potem pa ga
obravnhava SodiS¢e za ugovor vesti (Conscientious Objection Tribunal). Sodi$€e ustanovi
minister za obrambo, ko je to potrebno, z objavo v Uradnem listu (Commonwealth Government
Gazette). Vsako sodis¢e sestavlja predsednik (pravnik z najmanj 7 let prakse) in dva druga
¢lana. Postopki sodi§¢a morajo biti hitri, posteni, praviéni in gospodarni. Sodi$¢a niso vezana na
formalna pravila, lahko pa izvajajo dokaze pod prisego in poSiljajo sodne pozive. Odlocitve
sodis¢a so dokonéne in zavezujoCe. Sodis¢a morajo kandidate &m prej obvestiti o svojih
odloéitvah (Conscientious Objection to Military Service in Australia, spletna stran).

MozZnost pritoZbe

Stranka lahko Upravno sodiS¢e (Administrative Appeals Tribunal - AAT) zaprosi za pregled
odlo¢itve Sodi$¢a za ugovor vesti. To je tudi "priloznost" za nadaljnjo pritozbo na Zvezno
sodisce (Conscientious Objection to Military Service in Australia, spletna stran).

Medicina

Zdravniki imajo pravico do osebnih prepri€anj in vrednot, lahko pa se zgodi, da je prepri€anje
zdravnika v nasprotju z njegovo strokovno prakso. Zdravnik, ki uveljavlja ugovor vesti, si mora
prizadevati za to, da bi bilo zaradi tega €im manj motenj pri zagotavljanju zdravstvenega varstva
in da to ne bi preve¢ bremenilo njegove sodelavce. Dostopnost bolnikove oskrbe ne sme biti
ovirana (gl. AMA, spletna stran).®

Ugovor vesti temelji na iskrenem prepri¢anju in moralnih pomislekih, ne pa na zasebnih interesih
ali diskriminaciji. Zdravnik mora ne glede na uveljavljanje ugovora vesti vedno zagotoviti
ustrezno zdravljenje; v nujnih primerih pa tudi, ¢e je to v nasprotju z njegovim osebnim
prepri¢anjem in vrednotami (AMA, spletna stran).

Zdravniki se morajo v skladu s priporogili Odbora za medicino (Medical Board of Australia)
zavedati pravice do ugovora vesti, o tem morajo obvestiti svoje paciente in, ¢e je primerno tudi
kolege. Ugovora vesti ne smejo uporabiti z namenom oviranja dostopa do zakonitega
zdravljenja (AMA, spletna stran).

Zdravnik, ki uveljavlja ugovor vesti, si mora prizadevati za pravoéasno zmanjSanje motenj pri
zagotavljanju zdravstvene oskrbe in poslediéno bremen, ki "padejo" na sodelavce. Zato mora:
- 0 ugovoru obvestiti svojega pacienta, ¢e je mozno vnaprej ali takoj, ko je to mogoce;
- obvestiti svojega pacienta, da ima pravico do drugega zdravnika. Pacient mora biti
ustrezno informiran, zdravnik mora zagotoviti, da bolnikov dostop do oskrbe ni oviran;
- zdravljenje mora potekati Se naprej z dostojanstvom in spostovanjem, tudi ¢e je to v
nasprotuje s prepri¢anjem zdravnika;
- pacientu je treba zagotoviti oskrbo drugega zdravnika, ¢e to Zeli;
- vzdrzati se je treba izrazanja osebnih mnenj na nagin, ki jim lahko povzroéi stres;
- 0 ugovoru vesti mora obvestiti svojega delodajalca (ali bodoCega delodajalca).
Uveljavljanje ugovora vesti ne sme ogroziti oskrbe pacientov ali bremeniti kolegov,
zdravnika, ki uveljavlja ugovor vesti pa se ne sme obravnavati diskriminirano.

* Pri predstavitvi se navezujemo na uradno stali§¢e oziroma izjavo AMA (The Australian Medical
Association) o tem vpraSanju. AMA je najbolj vplivha organizacija, ki zastopa interese registriranih
zdravnikov in Studentov medicine, spodbuja in varuje poklicne interese zdravnikov in potrebe
zdravstvenega varstva bolnikov in skupnosti (vec: https://ama.com.au/).




Zakon o zdravniski sluzbi (Medical Practitioners Act 1930) npr. dolo€a, da ima oseba pravico
zavrniti sodelovanje pri splavu. Nih€e ni niti s pogodbo niti z zakonsko ali drugo pravno podlago
ali zahtevo dolzen izvesti splava ali pomagati pri njem (Existing Protection of Conscience Laws,
spletna stran).

Podobno velja za medicinske sestre. Medicinske sestre, babice in pomoé&niki v zdravstveni negi
(v nadaljevanju osebje) imajo pravico odkloniti sodelovanje v postopkih, za katere menijo, da so
po njihovem verskem, moralnem in etiénem prepri¢anju nesprejemljivi (ugovor vesti). Strah,
osebna korist ali preference niso razlogi za ugovor vesti. Pri ugovoru vesti mora osebje sprejeti
vse potrebne ukrepe, da kakovost oskrbe in varnost bolnikov ni ogrozena. Nujnih postopkov in
ukrepov, ki reSujejo zZivljenja, ne smejo odkloniti.

Ce je mogoge, mora osebje o ugovoru vesti delodajalca seznaniti vnaprej, Zze ob sprejemaniju
zaposlitve. Delodajalca je treba seznaniti o zadrzkih pri vklju¢evanju v naloge, ki so v nasprotju z
njihovim prepri¢anjem. Delodajalec mora osebju omogociti, da pri dolo€enih postopkih ne
sodelujejo, zato pa ne smejo biti obravnavani diskriminatorno, slab$alno. Po priporocilih
zdruzenja ANMF* naj medicinske sestre, babice in pomoéniki v zdravstveni negi resno razmislijo
0 izogibanju delovnih mest, kjer je mogo&e predvideti uveljavljanje ugovora vesti. Kolege, ki
uveljavljajo pravico do ugovora vesti, je treba podpreti in si prizadevati, da se jim ne da nalog, ki
so0 v nasprotju z njihovim prepri€anjem. Pacientom pa je treba zagotoviti nego ali pomo¢ pri
dostopu do ustreznih storitev (ANMF Policy, spletna stran).

Omenimo naj, da lahko ugovor vesti uveljavlja tudi bolnik. Zaradi osebnih prepri¢anj lahko
zavrne dolo¢ene obravnave ali postopke; na primer transfuzijo krvi. V takih primerih je treba
spostovati pacientovo voljo, pacienti z omejenimi sposobnostmi pa terjajo posebno obravnavo
(AMA, spletna stran). Ugovor vesti velja tudi na podro¢ju cepljenja otrok. Pri tem je treba izpolniti
dologen obrazec,® kjer se navede utemeljitev za ugovor vesti. Obrazec podpise ponudnik
ceplienja - zdravnik in ga poSlje v register. Ugovor vesti se namre¢ evidentira v Registru
otroskega cepljenja (Australian Childhood Immunisation Register — ACIR)® (Immunising your
children, spletna stran).

2.2  Avstrija

Auvstrijska ustava nima dolo€be, ki bi na sploSno urejala ugovor vesti. Ima namre¢ le doloébo, ki
se nanasa na sluzenje vojaske obveznosti: »kdor iz razloga vesti zavrme dolznost sluZiti vojasko
obveznost (Wehrpflicht), ima dolznost sluziti v civilni sluzbi (Zivildienst).« (€len 9a €len ustave).

4 Zdruzenje ANMF (The Australian Nursing and Midwifery Federation ) za zdravstveno nego in babistvo je
najvecja organizacija za to podrocje v Viktoriji. Skrbi za izboljSanje polozaja medicinskih sester, babic in
bolni€arjev, za zagotavljanje visoko kakovostne oskrbe za bolnike, za izboljSanje pla¢ in delovnih pogojev
géirée: http://cpd.anmfvic.asn.au/).

Obrazec v angl. jeziku je na voljo na spletni strani: http://www.humanservices.gov.au/spw/health-
professionals/forms/resources/immu12-1302en.pdf.
® To je sluzilo kot dokaz, da otrok izpolnjuje zahteve za izplacilo druzinske pomogi, ko starsi ne zelijo da
se ga cepi (imunizira) (Immunising your children, spletna stran). Po razpoloZljivih podatkih pa z letom
2016 teh izplacil ne bo ve¢ mogoce uveljavljati (Immunise Australia Program, spletna stran). Gl. tudi:
http://www.24ur.com/novice/svet/avstralske-oblasti-nad-starse-ki-ne-cepijo-svojih-otrok.html.




Vojaske zadeve

Avstrija je ena redkih evropskih drZzav, kjer Se velja naborniski sistem. V praksi je uveljavljanje
ugovora vesti le gola formalnost, ki se je posluzi okoli tretjina obveznikov (podatek za 2010). Za
odloCanje je pristojna Agencija za civilno sluzenje (Zivildienstserviceagentur), ki deluje znotraj
notranjega ministrstva. Vlogo je treba pravoasno vloziti pri pristojnem dezelnem vojaskem
poveljstvu (Militdrkommando) ali naborni komisiji (Stellungskommission). Obstaja obrazec, na
katerem predlagatelj le smiselno potrdi ustavno dolo€bo, da »ne more izpolniti vojaske obveznosti,
ker iz razloga vesti zavraCa uporabo oroZja proti cloveku in bi zato pri izpolnjevanju vojaske dolznosti
prisel v nasprotje s svojo vestjo (Gewissensnot), ter da zato Zeli sluZiti civilno sluzbo«. Dodatne razlage
niso potrebne, o vlogi pa se brez zasliS8anja ali ustne obravnave odlo¢i priblizno v 6 tednih.
Mozna je pritozba na upravno sodisce. Civilno sluZzenje traja 9 mesecev v primerjavi s sluzenjem
vojaskega roka, ki traja 6 mesecev, opravlja pa se pri Rde¢em krizu in Stevilnih drugih
ustanovah. Ugovor vesti ni mozen za nabornike, ki Ze sluzijo vojsko, in ne za poklicne vojake
(povzeto po spletni strani Zivildienstserviceagentur in po Zivildienstgesetz).

Zdravstveno podrogje

Glede vprasanja abortusa in z njim povezanega ugovora vesti ima ustrezno dolo¢bo Kazenski
zakonik (Strafgesetzbuch), ki v 97. ¢&lenu najprej dolo€a, pod katerimi pogoji prekinitev
nosecnosti ni kazniva. V drugem odstavku istega ¢lena pa smiselno dolo¢a ugovor vesti za
medicinsko osebje, po katerem noben zdravnik ni dolzan, da opravi ali sodeluje pri prekinitvi
nosecnosti, razen e ta ni nujna, da se nosecnico resi pred neposredno Zivljenjsko nevarnostjo,
ki je ni mogoce odvrniti drugace. Enako velja za medicinske sestre (Krankenpflegefachdienst) in
drugo strokovno osebje (medicinsko-tehni¢no in sanitetno). V nadaljevanju ¢lena je Se dolo¢eno,
da nih¢e ne more biti zapostavljen ali diskriminiran zaradi svoje odlo€itve, da sodeluje (opravi) ali
pa ¢e zavrne sodelovanje pri abortusu. Opisano velja za vse zdravnike: splosne in specialiste,
nobene razlike tudi ni za javne ali zasebne ustanove. Na tem podro¢ju ni druge zakonodaje
(ECPRD 2501).

Zakon o reproduktivni medicini (Fortpflanzungsmedizingesetz (FMedG)) podobno dolo¢a, da
zdravnik ali drugo zdravstveno osebje niso dolzni sodelovati pri umetni oploditvi ali je opraviti.
Zaradi sodelovanja ali zavrnitve pa tudi ne smejo biti na kakrdenkoli nagin diskriminirani (6.
¢len). Enako velja za postopke diagnostike pred vsaditvijo zarodka (Prédimplantationsdiagnostik).

Iz nobenega pregledanega vira ni razvidno, da bi bila za medicinsko osebje sistemsko urejena
pravica do ugovora vesti.

Druga podro¢ja

Avstrijska zakonodaja od leta 2010 omogola registracijo partnerske skupnosti, poroke
istospolnih pa ne. Po avstrijskih predpisih uradnik ob&inskega organa oz. magistrata zaradi
svojega osebnega prepriCanja ne sme zavrniti registracije istospolne zveze (dopis
Rechtskomitee LAMBDA z dne 14. 12. 2015).



2.3 Francija
Vojaske zadeve

V Franciji ugovor vesti ni opredeljen kot ¢lovekova pravica in v ustavi ni posebej naveden. Na
podrocju vojaske obveznosti je bil prvi¢ uzakonjen leta 1963, pa Se v tem primeru je zakon
prepovedoval njegovo propagando. Pravila so se sprostila leta 1983, odkar je bil prakti¢no
vsakemu prosilcu odobren, e je poslal dopis, v katerem je navedel, da iz razlogov vesti izraza
svoje hasprotovanje osebni rabi orozja in se zato sklicuje na dolo¢be zakona o ugovoru vesti.
Omeniti je treba, da je Francija z zakonom iz leta 1997 ukinila sploSno vojasko obveznost, da od
leta 2001 dalje ne izvaja vpoklica, od leta 2002 pa ima le poklicno vojsko, navedene zakonske
dolo¢be o ugovoru vesti pa se ne uporabljajo oz. so za¢asno razveljavljene. Ob ukinitvi je bila
vojaska dolznost 10 mesecev, civilno sluzenje pa je trajalo 20 mesecev (povzeto po ECPRD
2902). V primerjavi z drugimi evropskimi drzavami je bilo v Franciji vedno relativno malo tistih, ki
so civilno sluzili (v devetdesetih letih le okoli 3 % nabornikov) (povzeto po: The Right to
Conscientious Objection in Europe).

Vlogo je bilo treba vloziti pravo¢asno pred vpoklicem (incorporation), o njej pa je odlo¢alo
ministrstvo, pristojno za vojsko. O morebitni pritozbi je odlo€alo upravno sodisée. Ugovor vesti je
bilo mozno kadarkoli preklicati, poklicni vojaki pa ga ne morejo uveljavljati (povzeto po Code du
service national in po The Right to Conscientious Objection in Europe).

Zdravstveno podrogje

V Franciji ugovor vesti (clause de conscience) na podro&ju medicine razumejo kot pravico, da
zdravnik zavrne medicinski postopek (acte médical), ki ga sicer zakon dovoljuje, ¢e bi zdravnik
ocenil, da bi to nasprotovalo njegovemu osebnemu, poklicnemu ali eti€énemu prepri¢anju. Nacelo
velja tudi za medicinske sestre, babice in drugo osebje v zdravstvu (povzeto po spletni strani
Ordre National des Médecins).

Na podro¢ju medicine Zakon o javnem zdravju na splosno dolo¢a, da ima — razen v nujnih
primerih — zdravnik pravico, da zavrne dolo¢eno oskrbo iz poklicnih ali osebnih razlogov. V tem
primeru mora o tem opozoriti pacienta in zdravniku, ki ga le-ta dolo€i, posredovati vse podatke,
ki so potrebni za nadaljnjo oskrbo. Zakon dolo¢a, da se mora vedno zagotoviti kontinuiteta
zdravljenja.

V zvezi s prekinitvijo nosecnosti pa ima isti zakon dolo¢bo, po kateri ni noben zdravnik dolzan,
da opravi prekinitev nosecnosti, da pa mora o svoji zavrnitvi brez odlaSanja seznaniti pacientko
in ji nemudoma posredovati imena zdravnikov, ki poseg lahko opravijo.

Tudi babice, medicinske sestre in drugo pomozno zdravstveno osebje niso dolzni sodelovati pri
prekinitvi noseénosti.

Zasebni zdravstveni zavod lahko zavrne opravljanje prekinitve nosecnosti v svojih prostorih
(povzeto po ECPRD 2931).

Podobno pravico do zavrnitve Zakon o javnem zdravju izrecno dolo¢a $e v primeru sterilizacije
(¢len L. 2123-1) in raziskav na zarodkih (€len L. 2151-7-1). V zadnjem primeru je navedeno, da
noben raziskovalec, inzenir, tehnik, zdravnik ali katerokoli ¢lan pomoznega raziskovalnega ali
zdravstvenega osebja ni dolzan kakorkoli sodelovati pri raziskavah na ¢loveskih zarodkih ali
izvornih celicah.

Za lekarnarje primerljive doloébe v zakonu ni. Velja pa, da niso zajeti v ureditvi, ki se nanasa na
zavrnitev splava, ker ne stejejo med »pomozno zdravstveno osebje«. V Franciji se lekarnarji ne
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morejo sklicevati na ugovor vesti v zvezi s prodajo kontracepcije ali tablet za splav (povzeto po:
Les clauses de conscience reconnues en France).

Navedeni zakon v nobenem primeru ne doloa podrobnejSega postopka za uveljavljanje pravice
do ugovora vesti.

Druga podro¢ja

Predpisi o delovhem pravu dologajo poseben ugovor vesti za novinarje. V tem primeru gre za
pravico poklicnega novinarja, da enostransko in brez odpovednega roka odpove delovno
razmerje, ¢e ¢asopis spremeni znacilnosti ali ideoloski predznak in to vpliva na novinarjevo &ast,
dober glas ali moralni interes. V tem primeru kljub svoji enostranski odpovedi obdrzi pravico do
odpravnine in nadomestila za brezposelnost, kot €e bi bil odpuscen s strani delodajalca (povzeto
po: Les clauses de conscience reconnues en France).

Zakon ne dolo¢a postopka v tem konkrethem primeru, zado$€a pa priporo¢eno pismo,
naslovljeno na delodajalca. V primeru spora mora novinar dokazati, da gre za tovrstne
spremembe.

Francoski Ustavni svet (Conseil constitutionnel), na katerega je bilo naslovljeno neke vrste
predhodno vprasanje o ustavnosti ob sprejemanju zakonodaje, ki je omogocila poroke
istospolnih, pa leta 2013 ni priznal pravice do ugovora vesti za Zupane, ki takim porokam
nasprotujejo. Postavil se je na stalis¢e, da je treba spostovati zakon in zagotoviti dobro
delovanje in nepristranskost (neutralité) javne mati¢ne sluzbe. Predpisi dolo¢ajo zaporno kazen
do 5 let in denarno kazen do 75.000 evrov za neposlusne Zupane (povzeto po: Mariage pour
tous : pas de clause de conscience pour les maires).

2.4 Hrvaska
Vojska

Na Hrvaskem je pravica do ugovora vesti priznana kot ¢lovekova pravica. Ustava v 47. ¢lenu
doloc¢a, da "je ugovor vesti dovoljen vsem, ki zaradi verskega ali moralnega prepri¢anja niso pripravljeni
sodelovati pri opravijanju vojaskih dolZznosti v oboroZenih silah. Te osebe morajo opravijati druge naloge,
kot dolo¢a zakon." Pravica do ugovora vesti spada med osebne in politi€éne pravice ter svoboS$¢ine
(ECPRD, st. 2902).

Na Hrvagkem so leta 2008 opustili nabornigki sistem.” Vlada je odlogila, da se vpoklic v vojsko le
"prekine." Opustitev naborniSkega sistema namre€ ne velja v primeru izrednega stanja ali vojne,
ali e vojska sama ne more opraviti svojih dolznosti. Tako se v skladu z zakonom registracija
nabora mladih moskih nadaljuje. Drzavljan Hrvaske star od 18 do 30 let se lahko prijavi za
prostovoljno sluzenje vojasSkega roka, ki traja 14 tednov, zatem se lahko pridruzi hrvaskim
oborozenim silam kot poklicni vojak (War Resister's International, spletna stran).

" Oktobra 2007 je vlada predlagala, da parlament sprejme odloCitev o ukinitvi obveznega sluzenja
vojaskega roka. Po glasovanju v parlamentu je odlo&ba postala veljavha in od 1. 1. 2008 je obvezno
vojasko (ali civilno) sluzenje nadomes&eno s prostovoljnim sluzenjem vojaskega roka (Military service,
Wikipedia, spletna stran).
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Postopek za ugovor

Za ugovor vesti so pravno priznani verski in neverski razlogi. Zakonskih dolo¢b o pravici do
ugovora vesti za poklicne vojake ni.? Vlogo se lahko vlozi pred, med in po sluzenju vojaskega
roka nabornikov in rezervistov, in sicer na Komisijo za civilno sluzenje (Civil Service
Commission) pri Ministrstvu za pravosodje. Razgovorov z vlagatelji se ne opravlja. V pisni vlogi
morajo navesti le, da iz verskih ali moralnih razlogov uveljavijajo ugovor vesti. Podrobno
pojasnjevanje razlogov ni potrebno. Skoraj vse proSnje so avtomati€no odobrene, zavrne se
npr., €e prosilec jasno ne navede oziroma izrazi, da ne Zeli sluziti vojski iz moralnih ali verskih
razlogov, €e je bil obsojen za kaznivo dejanje ali ¢e ima orozje (13. ¢len Zakona o civilnem
sluzenju) The Right to Conscientious objection in Europe, spletna stran).

Ce nekdo, ki sluzi vojaski rok prostovoljno in ga Zeli predéasno prekiniti (pred iztekom 14
tednov), mora Ministrstvu za obrambo povrniti vse nastale stroSke. To velja tudi v primeru
ugovora vesti (Pravilnik o dragovoljnom sluzenju vojnog roka, War Resister's International,
spletna stran).

Medicina

Ugovor vesti je pravno priznan tudi na podroéju medicine, in sicer za zdravnike, medicinske
sestre in zobozdravnike glede sodelovanja v medicinskih postopkih (npr. pri splavu, oploditvi z
medicinsko pomogjo) (Priziv savjesti, spletna stran). Pravico do ugovora vesti ima tudi t. i.
pomozno osebje (assisting personnel) (ECPRD, st. 2931).

Zakon o zdravniski sluzbi (Zakon o lije¢nistvu) v 20. €lenu dologa, da ima zdravnik pravico do
uveljavljanja ugovora vesti in lahko odkloni diagnostiko, zdravljenje in rehabilitacijo bolnika
zaradi eti¢nih, verskih, moralnih prepri€anj ali nacel, ¢e to ni v nasprotju s pravili stroke, in ¢e to
ne povzrodi trajne 8kode za zdravje pacienta ali ogrozi njegovega Zzivljenja. O svoji odlo€itvi
nemudoma obvesti pacienta in ga napoti na drugega zdravnika iste stroke. O tem obvesti tudi
svojega nadrejenega oziroma delodajalca (gl. tudi ECPRD, §t. 2501).

Zakon o zdravstveni negi (Zakon o sestrinstvu) v 3. €lenu dolo€a, da zaradi eti¢nih, verskih ali
moralnih razlogov ali prepri¢anja medicinska sestra lahko uveljavlja ugovor vesti in odkloni
zdravstveno oskrbo — nego, €e to ni v nasprotju s pravili stroke, in ¢e to ne povzrogi trajne
okvare zdravja pacienta ali ogrozi njegovo Zivljenje. O svoji odlo€itvi nemudoma obvesti pacienta
in odgovorno oziroma nadrejeno osebo.

Podobno doloa Zakon o zobozdravstvu (Zakon o dentalnoj medicini) v 26. €lenu. Zaradi
eti¢nih, verskih, moralnih prepri¢anj ali prepri¢anja ima zobozdravnik pravico do uveljavljanja
ugovora vesti in lahko odkloni diagnostiko, zdravljenje in rehabilitacijo bolnika, ¢e to ni v
nasprotju s pravili stroke, in ¢e to ne povzroéi trajne okvare zdravja ali ogrozi pacientovega
zivljenja. O svoji odlo¢itvi mora pacienta pravocasno obvestiti in ga napotiti na drugega
zobozdravnika. O tem obvesti tudi nadrejene oziroma delodajalca.

Zakon o oplojevanju z medicinsko pomoc€jo (Zakon o medicinski pomognutoj oplodnji) v 44.
¢lenu dolo€¢a, da imajo zdravstveni in nezdravstveni delavci, ki bi morali opraviti ali sodelovati pri
postopkih oploditve z medicinsko pomogjo, pravico do uveljavljanja ugovora vesti zaradi eti¢nih,
verskih ali moralnih prepri€anj ali prepri¢anja, in lahko to zavrnejo.

81z odgovora ECPRD $§t. 2902 sicer izhaja, da pravica do ugovora vesti enako velja pri obveznem
sluzenju vojaskega roka, poklicnih vojakih in rezervistih.
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Druga podrog¢ja - maticarji

Ob sprejemanju Zakona o Zzivljenjskem partnerstvu istospolnih oseb (Zakon o Zivotnom
partnerstvu partnerstvu osoba istog spola) julija 2014 je prislo tudi do predloga o moznostih
ugovora vesti za mati€arje, a predlog ni bil sprejet (Gl. npr. Sabor potrdil zakon o istospolnem
partnerstvu, spletna stran).

Nov zakon je (po poro€anju Jutranjega lista) Se pred sprejetiem moéno "razdelil" matiCarje, ki bi
po novem zakonu poro€ali tudi istospolne pare. To je namre¢ lahko v nasprotju z njihovim
prepri€anjem. Prek zdruzenja matiarjev (Udruga matiCara Zagrebacke Zupanije) so zaleli z
iskanjem pravnih podlag, ki bi jim omogoc&ala ugovor vesti (podobno kot zdravnikom) (vec:
Jutranji list, spletna stran).’

25 ltalija

Italijanska ustava (Costituzione della Repubblica Italiana) ne vsebuje dolo€b, ki bi se izrecno
nanasale na svobodo vesti oziroma na uveljavljanje pravice do ugovora vesti.

Zdravstveno podrocje

V ltaliji podro&je ugovora vesti v zvezi s prekinitvijo nosecnosti ureja Zakon o varstvu
materinstva in o prostovoljni prekinitvi nose¢nosti (Legge 22 maggio 1978, n. 194, Norme per la
tutela sociale della maternita’ e sull'interruzione volontaria della gravidanza). VV skladu z 9.
Clenom tega zakona ¢lani zdravstvenega osebja in pomoznega zdravstvenega osebja niso
dolzni sodelovati pri prostovoljnih prekinitvah nose€nosti, e vnaprej uveljavljajo ugovor vesti. Te
pravice pa ni mogoce uveljavljati v primeru, ko je Zenska v neposredni Zivljenjski nevarnosti.
Zakon dolo¢a, da morajo zdravstvene ustanove poskrbeti za to, da se opravijo vse prostovoljne
prekinitve nosecnosti, vendar pa je glede na veliko Stevilo zdravnikov, ki uveljavljajo pravico do
ugovora vesti, tako zakonsko zahtevo lahko zelo tezko izpolniti. Zakon namre¢ ne dologa
minimalnega potrebnega Stevila zdravnikov v posameznih zdravstvenih ustanovah, ki pravice do
ugovora vesti ne uveljavljajo (povzeto po ECPRD, s§t. 2501).

V 9. €lenu navedenega zakona je $e dolo¢eno, da se mora izjava o uveljavljanju pravice do
ugovora vesti posredovati pristojnemu zdravstvenemu organu na nivoju pokrajine, e pa je
posameznik zaposlen v zdravstveni ustanovi, je treba to izjavo posredovati tudi njenemu
direktorju. Izjavo je treba posredovati v enem mesecu od zaposlitve v zdravstvenem zavodu, ki
izvaja prostovoljne prekinitve nosecnosti. Ugovor vesti se vedno lahko prekli¢e ali pa se ga
uveljavlja tudi po navedenem roku, vendar zaCne veljati Sele po preteku enega meseca od
predlozitve vloge navedenim naslovnikom. Ugovor vesti omogoca, da posameznikom ni treba
opravljati vseh dejanj, neposredno povezanih s prostovoljno prekinitvijo nosecnosti, to pa ne
velja za pomozna opravila v okviru priprav na sam poseg in po njem. O samem odlo€anju v
zvezi z izjavo oziroma o rokih za morebitno odlo¢anje o uveljavljanju pravice do ugovora vesti v
zakonu ni podatkov; iz dikcije predpisa pa izhaja sklep, da gre za avtomatizem, torej posebno
odlo¢anje ni potrebno.

° V praksi je ugovor vesti na tem podro¢ju redkost: britanski parlament je v zaCetku leta 2014 zavrnil
amandma s taksno vsebino (prav tam). Na Nizozemskem lahko, ¢e sta mati€arja dva, eden zavrne
registracijo partnerstva, kjer pa je eden, mora opraviti svoje delo (gl. Ve€ernji list, spletna stran).
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Drugo medicinsko podrocje, na katerem se lahko uveljavlja pravica do ugovora vesti, je
postopek umetne oploditve. V 16. ¢lenu Zakona o oploditvi z biomedicinsko pomodjo (Legge 19
febbraio 2004, n. 40; Norme in materia di procreazione medicalmente assistita) je dolo¢eno, da
¢lani zdravstvenega osebja in pomozZnega zdravstvenega osebja niso dolzni sodelovati pri
postopkih oploditve z biomedicinsko pomogjo, ¢e vnaprej uveljavljajo ugovor vesti. Ugovor je bilo
treba dati v treh mesecih po uveljavitvi zakona, in sicer direktorju javne ali zasebne zdravstvene
ustanove ter direktorju lokalnega zdravstvenega upravnega organa. Ugovor vesti se vedno
lahko prekli¢e ali pa se ga uveljavlja tudi po navedenem roku, vendar za¢ne veljati Sele po
preteku enega meseca od predlozitve vioge navedenim naslovnikom. Ugovor vesti omogoca, da
posameznikom ni treba opravljati vseh dejanj, nheposredno povezanih z oploditvijo z medicinsko
pomocjo, to pa ne velja tudi za pomozna opravila v okviru priprav na sam poseg in po njem. O
samem odlo¢anju v zvezi z izjavo oziroma o rokih za morebitno odlo¢anje pa tudi v tem zakonu
ni podatkov; tudi v tem primeru kaze, da gre za avtomatizem in posebno odlo¢anje ni potrebno.

Vojaske zadeve

V ltaliji naborniSkega sistema sicer od leta 2005 dalje nimajo ve€, vendar pa se v primeru vojne
in ogrozenosti drzave lahko ponovno uvede. Zakon, ki ureja pravico do ugovora vesti vojaskih
obveznikov in civilno sluzenje, je bil sprejet leta 1998 (Legge 8 luglio 1998, n. 230; Nuove norme
in materia di obiezione di coscienza) (povzeto po ECPRD, st. 2902). Nekatere dolo¢be
navedenega zakona, ki se nanasajo na ugovor vesti, pa so bile v letu 2010 spremenjene, in
sicer z Vojaskim zakonikom (Decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66; Codice dell'ordinamento
militare). Glede postopka odlo¢anja o ugovoru vesti navedeni zakonik v €lenih 2097-2112
doloca, kot sledi v nadaljevanju.

Predvsem velja opozoriti na dolo€ilo 2098. ¢lena Vojaskega zakonika, v katerem je navedeno,
za katere primere pravica do uveljavljanja ugovora vesti ni dovoljena. Pravice tako ni mogoce
uveljavljati, ¢e je prosilec pred manj kot dvema letoma zaprosil za sluzbo v oborozenih ali
varnostnih silah oziroma v drugih sluzbah, kjer se uporablja oroZje. Poleg tega pravice ni
mogoce uveljavljati tudi v ve€ini primerov, ko ima prosilec dovoljenje za posest in nosenje orozja
ali pa je bil obsojen za doloéeno kaznivo dejanje v zvezi z orozjem, uporabo nasilja ali
organiziranim kriminalom. Navedeno dolo€ilo praktiéno preprecuje poklicnim vojakom
uveljavljanje pravice do ugovora vesti (War Resister's International: Country report and updates:
Italy, spletna stran).

Po 2100. ¢lenu Vojaskega zakonika mora posameznik vloziti zahtevo za civilno sluZzenje v 15
dneh od nabora pri pristojnem nabornem organu. Za vlozitev zahteve ne sme biti dolo¢en noben
poseben pogoj, je pa treba v zahtevi navesti razloge (npr. verski razlogi) in dokazila o tem, da ni
ovir za priznanje pravice do ugovora vesti po 2098. €lenu. Prosilec lahko izrazi Zeljo, kje bo
opravljal civilno sluzenje, in predlozi potrdila o svoji usposobljenosti. Pod dolo¢enimi pogoji
(ekonomske razmere, znanstveno delo...) se prosilca lahko tudi trajno oprosti civilnega sluzenja
(2102. ¢len). Ministrstvo za obrambo v skladu s 2101. ¢&lenom predlozi seznam vseh
oporecnikov vesti Drzavnemu uradu za civilno sluzenje (Ufficio nazionale per il servizio civile). O
tem, kdo odlo¢a o vlogi za civilno sluzenje ter v kakSnem roku, niti v VojaSkem zakoniku niti v
zgoraj navedenem Zakonu iz leta 1998 ni zaslediti posebnih dolo&b.

Druga podro¢ja
Italija je leta 1993 kot prva drzava na svetu uzakonila pravico do ugovora vesti v zvezi s poskusi
na zivalih. V Zakonu o ugovoru vesti v zvezi s poskusi na zZivalih (Legge 12 oftobre 1993, n. 413;

Norme sull'obiezione di coscienza alla sperimentazione animale) je dolo¢eno, da lahko ugovor
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vesti v zvezi s poskusi na Zivalih uveljavljajo vsi drzavljani, ki v skladu s temeljnimi
mednarodnimi pogodbami o Elovekovih pravicah nasprotujejo vsaki obliki nasilja nad drugimi
Zivimi bitji. V 2. €lenu zakona je navedeno, da so zdravniki, raziskovalci, zdravstveno osebje ter
Studentje, ki uveljavljajo ugovor vesti, oproS€eni aktivnosti, ki so neposredno povezane s
poskusi na zivalih. V skladu s 3. ¢lenom zakona je treba izjavo o uveljavljanju pravice do
ugovora vesti vklju€iti v dokumentacijo, ki jo kandidat za zaposlitev predlozi delodajalcu.
Studentje podajo tako izjavo docentu, in sicer na zadetku predavanj pri predmetu, ki vkljuduje
tudi morebitne poskuse na Zivalih. 1zjava o uveljavljanju pravice do ugovora vesti se lahko v
vsakem trenutku umakne oz. prekli¢e. Vse javne in zasebne ustanove, ki so pooblas€ene za
izvajanje poskusov na Zzivalih, so dolzne vsem delavcem in Studentom omogo¢iti uveljavljanje
pravice do ugovora vesti na posebnem obrazcu. Nihée ne sme biti diskriminiran zaradi
uveljavljanja pravice do ugovora vesti (4. €len). Zaposlenim morajo biti odrejena dela, ki ne
vklju€ujejo poskusov na Zivalih, in to ob enakem statusu ter placilu. Fakultete morajo poskrbeti
za prilagoditve glede opravljanja vaj in izpitov.

Drugih podrogij, na katerih bi se v Italiji Se lahko uveljavljal ugovor vesti, nismo zasledili.

2.6 Japonska
Japonska ustava v 19. ¢lenu zagotavlja svobodo misli in vesti.

Zdravstveno podrocje

Na Japonskem je v 19. €lenu Zakona o zdravniski sluzbi (Medical Practitioners Act) doloCena
zdravnikova dolznost, da reSuje Zivljenje in zdravje pacientov oziroma natanéneje, da brez
upraviéenega razloga ne sme odkloniti nobene zahteve po pregledu ali zdravljenju.”® V tej drzavi
pa je malo primerov prakse v zvezi z ugovorom vesti, tako s strani pacientov'’ kot zdravnikov.
Stevilo versko motiviranih zdravnikov za ugovor vesti je majhno, predvsem zaradi tega, ker so
japonske verske tradicije (predvsem Sintoizem in budizem) v manj$i meri zainteresirane za
podrogje zdravstvene oskrbe'® (NCBI: Conscience in health care and the definitions of death,
spletna stran).

Ugovor vesti (conscientious objection) se na Japonskem med drugim omenja tudi v kontekstu
odklanjanja transfuzije krvi. Zaradi verskih razlogov namre¢ starsi v€asih odklonijo transfuzijo
krvi za svoje otroke. Glede na smernice Japonskega skupnega odbora za obravnavanje
primerov odklanjanja transfuzije krvi zaradi verskih razlogov (Japanese Joint Committee on the
Refusal of Blood Transfusion on Religious Grounds) za otroke do 15. leta starosti taka
odklonitev ne velja, po dopolnjenem 18. letu starosti pa morajo v zvezi s tem sami podpisati
posebno izjavo, da se odpovedujejo transfuziji (NCBI: Guidelines for managing conscientious
objection to blood transfusion, spletna stran).

1% » Article 19 (1) No medical practitioner who provides medical treatment shall refuse any request for examination
or treatment without just cause.« (povzeto po spletni strani Japanese Law Translation).

! Pojem ugovor vesti (conscientious objection) se v tej drzavi uporablja tudi v zvezi z uporabniki
zdravstvenih storitev, torej ne samo v zvezi z izvajalci.

'2 Navedeno pomeni, da ne posegajo npr. na podrocje splava in umetne oploditve .
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Vojaske zadeve

Na Japonskem ne poznajo naborniSkega sistema, ki so ga odpravili Ze takoj po drugi svetovni
vojni. V skladu z 9. ¢lenom ustave v tej drzavi vojne ne priznavajo kot sredstvo za reSevanje
sporov in so se trajno odpovedali svoji vojski. Kljub temu pa je bila v letu 1954 ustanovljena
samoobrambna vojska (Jietitai — Self-Defence Force (SDF)), ki dejansko predstavlja japonske
oborozene sile. Obnova naborniSkega sistema ni bila predlagana, saj je previadovalo
prepri¢anje, da bi bil tak sistem v nasprotju z 18. élenom ustave, ki prepoveduje kakrsno koli
obliko neprostovoljnega sluzenja. O ugovoru vesti vojaski dolznosti v japonski zakonodaji ni
nobenega dolocila. Poklicni vojaki, pri katerih se pojavi potreba po uveljavljanju ugovora vesti,
pa lahko po dosegljivih podatkih na lastno Zeljo kadarkoli izstopijo iz vojaske sluzbe (War
Resister's International: Country report and updates: Japan, spletna stran).

Na tem mestu naj omenimo tudi zanimiv in unikaten predlog ¢asopisa Asahi Shimbun iz leta
1995, da naj bi namre¢ kar celoten japonski narod pridobil v bistvu enak status, kot ga imajo
sicer posamezniki v smislu ugovora vesti."® Bistveno nacelo s tem v zvezi je, da nihée ne sme
biti prisiljen v vojasko uporabo orozZja v nasprotju s svojo vestjo. Na ta nacin bi japonski narod
aktivno, vendar z nevojaskimi, miroljubnimi sredstvi prispeval k miru v svetu. Predlog, ki je bil
podan v okviru razprave o ustavnih spremembah, ni bil sprejet (Hook in McCormack (2004):
Japan's Contested Constitution: Documents and Analysis).

Druga podro¢ja

Po podrobnem pregledu japonske zakonodaje na spletnem portalu Japanese Law Translation
nismo odkrili morebitnih drugih podrocij, na katerih bi se lahko uveljavljal ugovor vesti.

2.7 Madzarska'™

Ustava Madzarske v VII. €lenu dolo¢a, da je vsakomur zagotovljena svoboda misli, vesti in
veroizpovedi.

Zdravstveno podrogje

Zdravniki imajo na Madzarskem pravico do ugovora vesti v skladu z Zakonom CLIV o zdravju iz
leta 1997 (1997. évi CLIV. Térvény az egészségligyrdl). V petem odstavku 131. €élena zakona je
dolo€eno, da ima zdravnik pravico odkloniti zdravnidki poseg v primeru, €e je ta v nasprotju z
njegovimi moralnimi pogledi, vestjo ali verskim prepri€anjem. Poseg lahko odkloni, ¢e to ne
Skoduje pacientovemu zdravju in ¢e pacienta napoti k drugemu zdravniku oziroma mu predlaga,
da se na drugega zdravnika obrne v lastnem interesu (Sesti odstavek 131. €lena). Zdravniki med
drugim lahko odklonijo tudi izvedbo umetne prekinitve nose€nosti, in sicer zaradi razlogov vesti
ali verskega prepri€anja. Izjema pa velja v primeru Zivljenjske ogrozenosti nosec€nice. Zaradi
same odklonitve izvedbe posega ne sme priti do skodljivega vpliva na zdravje nosecnice. Sicer
pa v vseh javnih zdravstvenih zavodih delujejo centri za materinstvo in ginekologijo, v katerih
morajo biti ekipe za izvedbo umetnih prekinitev noseénosti. Glede pravice do odklonitve

® »The Asahi proposed that Japan claim a sort of ‘conscientious objector’ status among nations by reason of its
insistence on exclusively non-military contribution to the world community.« (lbid., str. 39).

' Glede na to, da smo pri pripravljanju besedila za to drzavo uporabili tudi nekatera relevantna gradiva v
madzarskem jeziku, smo pri prevajanju uporabili prevajalnik brskalnika Google.
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zdravniSkih posegov ni nobene razlike med zasebnimi in javnimi zdravniki (povzeto po ECPRD,
§t. 2501).

Navedeni zakon v 132. dolo¢a, da lahko tudi drugi zdravstveni delavci na podlagi petega
odstavka 131. ¢lena navedenega zakona (torej zaradi moralnih pogledov, vesti ali verskega
prepri¢anja) odklonijo dolo€ene posege, vendar morajo hkrati o tem obvestiti zdravnika, ki
obravnava zadevni primer. Pravico do ugovora vesti lahko uveljavljajo tudi drugi zdravstveni
delavci, zaposleni pri zdravstvenem zavodu, ki nudijo zdravstvene storitve na doloéenem
obmogju (in-area care). V skladu s 133. ¢lenom zakona je pogoj za njihovo uveljavljanje pravice
do ugovora vesti pisno obvestilo o tej okolis¢ini ze pred samo zaposlitvijo ali pa v ¢asu njenega
trajanja, vendar takoj po nastopu primera, zaradi katerega nastane potreba po uveljavljanju
navedene pravice.

Vojaske zadeve

Ustava v tretiem odstavku ¢lena XXXI dolo€a, da (tudi v primeru izrednega stanja) vojaskemu
obvezniku ni treba opravljati vojaske sluzbe, ki obsega uporabo orozja, ¢e to ni v skladu z
njegovo vestjo (conscientious belief); namesto vojaske sluzbe opravlja civilno sluzenje
vojaskega roka (povzeto po ECPRD, §t. 2902).

Zakon o domovinski obrambi in madzarskih oborozenih silah (2011. évi CXIll. Térvény a
honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilénleges jogrendben bevezetheté
intézkedésekrél) v 9. in 10. ¢lenu dolo¢a, da ima posameznik pred naborom moznost zavrniti
sluzenje vojaskega roka v oborozZenih silah. Vlogo odda pisno in je kasneje ni mogoce vec vloziti
(povzeto po ECPRD, &t. 2902).

Podrobneje 9. in 10. ¢len navedenega zakona dolo¢ata, da je pred naborom treba vloziti pro$njo
za civilno sluzenje vojaskega roka pri pristojni vojaski oblasti, o njej pa mora ustrezni vojaski
organ na centralnem nivoju odlo¢iti v 8 dneh. Prodnja se lahko zavrne, €e zatrjevani razlogi niso
dovolj utemeljeni; pri odlo€anju je treba upostevati osebnost prosilca in vse relevantne
okolis€ine, zlasti se morajo prouciti okolis¢ine v zvezi z njegovim verskim in moralnim
prepri¢anjem.

Od leta 2004 na Madzarskem nimajo ve¢ naborniSkega sistema, tako da opisana ureditev za
nabornike v tem trenutku dejansko ne pride v postev. 1z podatkov Evropskega urada za ugovor
vesti vojaski dolznosti (European Bureau for Conscientious Objection — EBCO)'® pa izhaja, da
poklicnim vojakom ni priznana pravica do ugovora vesti (EBCO, spletna stran).

Druga podro¢ja

Drugih podrog€ij, na katerih bi se na Madzarskem Se lahko uveljavljal ugovor vesti, nismo
zasledili.

'* Gre za krovno nevladno organizacijo, ki zdruzuje nacionalne zveze opore¢nikov vesti na vojaskem
podrogju.
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2.8 Malta
Vojska

Na Malti ne poznajo naborniSskega sistema oziroma v njihovi pravni ureditvi ni nikoli obstajal.
Oborozene sile sestavljajo le poklicni vojaki. Pravne podlage za ugovor vesti poklicnih vojakov
ni."® Leta 1988 je vlada v porogilu” navedla, da ker je sluzenje v vojski (military service)
prostovoljno, ugovor vesti ne pride v postev (The Right to Conscientious objection in Europe,
spletna stran).

Medicina

Splav ni dovoljen - je kaznivo dejanje. V skladu z 2. &lenom ustave, ima RimskokatoliSka cerkev
dolznost in pravico poucevati, katera nacela so prava in katera so napaéna. Zakonodaja je v
skladu s predpisi te vere. Na primer sklenitev zakonske zveze je mogo¢a med osebama
nasprotnega spola (Opinion N° 4-2005, spletna stran in Constitution of Malta, spletna stran).

29 Nemdéija

Nemska ustava zagotavlja svobodo vesti, glede ugovora vesti pa izrecho ureja le vojasko sluzbo
(t.i. Kriegsdienst, gl. €len 4 in 12 a &len ustave).

Vojaske zadeve

Pravica do ugovora vesti je po nemskem pravu ¢lovekova pravica. Nemdcija je bila prva drzava
na svetu, ki je na ustavnem nivoju dolocila pravico do ugovora vesti na podroc¢ju vojske. Ustava
iz leta 1949 pravi: »nikogar ni mogoce prisiliti, da v nasprotju s svojo vestjo z oroZjem opravlja vojasko
sluzbo (Kriegsdienst). Podrobneje to ureja zvezni zakon«. (gl. tretji odstavek 4. &lena ustave).
Pravica do ugovora vesti velja v ¢asu miru in vojne, nanjo pa se lahko sklicujejo vojaski
obvezniki, rezervisti in poklicni vojaki (ECPRD 2902).

V Nemciji je od leta 2011 vojaska sluzba obvezna le v €asu zaostritev (Spannungsfall) ali v
primeru obrambe (Verteidigungsfall). Ze pred tem pa je bila praksa taka, da je bilo dejansko veg
nabornikov, ki so uveljavljali ugovor vesti in civilno sluzili svojo obveznost, kot tistih, ki so
dejansko sluzili vojsko. Po letu 1983 je bil postopek zelo poenostavljen in le redko se je zgodilo,
da je bil prosilec zavrnjen, s spremembo zakona 2003 pa je bil postopek $e enostavnejsi.

Materijo ureja Zakon o ugovoru vesti v vojaski sluzbi (Kriegsdienstverweigerungsgesetz —
KDVG). O ugovoru vesti odlo¢a Zvezni urad za druzino in naloge civilne druzbe (Bundesamt fiir
Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben), zahteva pa se vlozi pri okroznih vojaskih odsekih
(Kreiswehrersatzamt). Ugovor mora biti obrazloZzen v smislu ustavne dolo¢be, lahko pa temelji
na religioznih in nereligioznih nazorih. Dodatna pisna obrazloZitev ali ustna obravnava se pridobi
ali opravi le iziemoma, €e obstaja utemeljen dvom v resni¢nost navedb. Zahteva se lahko poda
kadarkoli, najprej pa pol leta pred dopolnitvijo 18. leta, v dologenih primerih pa tudi prej. Ce se
zgodi, da bi bila zahteva zavrnjena, o pritoZbi odlo¢a Zvezno upravno sodis¢e. Zakon o ugovoru
vesti v vojaski sluzbi ne dolo€a nobenih rokov za odlo&itev upravnih organov.

*al. npr. tudi: http://www.wri-irg.org/system/files/Rrtk-update-2008-Malta. pdf.
"7 United Nations Commission on Human Rights, Report of the Secretary-General (E/CN.4/1989/30) v:
The Right to Conscientious objection in Europe, spletna stran.
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Po nekaterih podatkih je ugovor viozZilo okoli 2500 nabornikov, ki so sluzili vojsko (serving
conscripts). O ugovoru je bilo odloéeno v dveh do stirih tednih. Letno je podalo viogo tudi okoli
1000 rezervistov. O vlogah poklicnih vojakov se odlo€i v roku 8 tednov. Zanje to pomeni konec
delovnega razmerja v nemski vojski, a je treba poudariti, da je Nemdcija ena redkih evropskih
drzav, ki sploh omogoc&a ugovor vesti za poklicne vojake (povzeto po: The right to Conscientious
objection in Europe).

Zdravstveno podrocje

V Nemdiji Zzenska nima izrecne pravice oz. pravne podlage za splav, saj je praviloma
protipraven. Kazenski zakonik dolo€a primere, ko je dopusten: to je v primeru kriminoloskih ter
medicinskih indikacij ali pa po izvedenem svetovanju, vse pa praviloma v prvih 12 tednih
nosecnosti (218.ain 219. ¢len StGB).

Poleg kazenske zakonodaje pa je vprasanje prekinitve noseénosti urejeno Se v Zakonu o
prepre€evanju in reSevanju nasprotij med nosecnostjo (Gesetz zur Vermeidung und Bewéltigung
von Schwangerschaftskonflikten - SchKG). Med drugim ta zakon dolo¢a tudi pravico odklonitve
posega: nihée ni dolzan sodelovati pri prekinitvi noseénosti. To pa ne velja, ¢e za Zensko obstaja
akutna Zivljenjska nevarnost ali nevarnost resnega poslabSanja zdravja (prim. 12. ¢&len).
Navedena dolo¢ba se nanasa na zdravnike, medicinsko in drugo osebje — skratka na vsakogar,
ki bi sodeloval pri posegu (anestezist itd). Odklonitve posega ni treba obrazloziti in ni treba, da
je njen razlog vest. Pravica pa ni neomejena: velja le za sam poseg, he pa za predhodne
preglede (test noseénosti, prenatalno diagnostiko itd.) in ne za postopke ter nego po posegu.
Nobene razlike ni med drzavnimi/javnimi in zasebnimi ustanovami (povzeto po ECPRD 2501).
Drugih dolo¢b navedeni zakon (SchKG) nima.

Pravica do odklonitve posega se lahko brez posebne obliénosti oz. postopka uveljavlja
kadarkoli. Lahko se izrazi na splosno, za doloene primere ali le v zvezi s posameznim
primerom. Zakonodajalec je namenoma izpustil/opustil, da mora biti odklonitev utemeljena na
razlogu vesti, saj motiva sploh ni treba razlagati (povzeto po gradivu: Zur Ausiibung des Rechts,
die Mitwirkung an einem Schwangerschaftsabbruch zu verweigern (§ 12 SchKG)).

Tudi stanovska pravila (Berufsordnung fiir die in Deutschland tétigen Arztinnen und Arzte)
podobno kot navedeni zakon dolo€ajo, da so zdravniki v osnovi dolzni ohraniti nerojeno Zivljenje
in da je prekinitev nosecnosti urejena z zakonom. Ponovljeno je nacelo, po katerem zdravnik ne
more biti prisiljen, da opravi splav (prim. 14. €len).

Druga podrogja

VV Nemciji poroke istospolnih parov niso mozne, od leta 2001 dalje pa je mozna sklenitev
partnerske skupnosti. 1z zakona (Lebenspartnerschaftsgesetz — LPartG) ne izhaja, da bi
matiCarji iz osebnih prepri¢anj lahko zavrnili sklenitev take zveze, medtem ko je iz medijev
razvidno, da je nek mati¢ar disciplinsko odgovarjal, ker se je skusal izogniti registraciji zveze
dveh Zensk (povzeto po: Standesbeamter aus Ratzeburg will lesbisches Paar nicht trauen).
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210 Poljska
Vojska

Ustava v 53. ¢lenu zagotavlja svobodo vesti in veroizpovedi, kar sodi med temeljne Elovekove
pravice. Enako velja za ugovor vesti, ¢eprav ustava tega neposredno ne dolo¢a. Pa¢ pa iz 85.
¢lena izhaja, da lahko vsak drzavljan katerega versko prepri€anje ali moralna nacela "ne
dovoljujejo" sluzenja vojasSkega roka, lahko opravi sluzenje na drug nacin pod pogoji, kot
dolo¢ajo predpisi. Ustava torej ne jaméi, ne podeljuje pravice do ugovora vesti, ampak le dolo¢a
nacin reSevanja konflikta med obveznostjo sluzenja vojaskega roka in pravico do ugovora vesti,
ki izhaja iz ustavne dolo¢be o svobodi vesti in veroizpovedi. Glede na to, da je pravica do
ugovora vesti priznana kot ¢lovekova pravica velja za vse ljudi, ne glede na njihov status, kar
pomeni, da velja za zavezance za obvezno sluZenje vojaskega roka, poklicne vojake in
rezerviste (ECPRD 2902).

Pri tem je treba upostevati, da je bilo obvezno sluzenje vojaskega roka prekinjeno decembra
2008 na podlagi sklepa ministra za obrambo. Formalno je bilo odpravljeno s spremembo zakona
leta 2009 (Military Service, spletna stran).

Medicina

V skladu z 39. ¢lenom Zakona o poklicu zdravnika in zobozdravnika (Act on professions of
physician and dentist) lahko zdravnik odkloni izvedbo zdravstvene storitve zaradi ugovora vesti.
V bistvu je vsem zdravnikom z zakonodajo dovoljeno, da se sklicujejo na ugovor vesti (npr., da
zavrnejo opravljanje splava)'® (ECPRD, &t. 2501).

Zakon tudi dolo¢a (39. €len), da mora zdravnik, ki je uveljavljal ugovor vesti, obvestiti pacienta o
tem, kje je mogoce dobiti ustrezno medicinsko oskrbo, in v pacientovo kartoteko vnesti opombo
z razlogi in utemeljitvijo o zavrnitvi. Pravico do ugovora vesti imajo zdravniki, ki delujejo v
zasebni praksi, in tisti, ki delujejo v javnih zdravstvenih ustanovah. Zdravniki, zaposleni v javni
zdravstveni ustanovi, so o zavrnitvi zdravljenja dolzni obvestiti svoje nadrejene v pisni obliki
(ECPRD, &t. 2501 in 2931).

Zakon o zdravniskem poklicu (Medical Profession Act) v 30. ¢élenu dolo¢a, da mora zdravnik
zagotoviti zdravniSsko pomo¢&, €e grozi izguba Zivljenja, hude telesne posSkodbe ali resne
zdravstvene motnje in v drugih nujnih primerih (Existing Protection of Conscience Laws, spletna
stran).

Tudi t. i. pomozno osebje (assisting personnel) ima pravico odkloniti pomo¢ (npr. pri opravljanju
splava) na podlagi ugovora vesti (ECPRD 2931). Pravna podlaga za njihov ugovor vesti je 12.
¢len Zakona o poklicu medicinske sestre in babice. Medicinska sestra ali babica lahko zavrneta
izvrSitev zdravniskega narocila ali opravljanje zdravstvenih storitev, ¢e bi bilo to v nasprotju z
njuno vestjo. V takih razmerah je medicinska sestra oziroma babica dolzna predlozZiti pisno
obrazlozitev vodji. O tem mora obvestiti pacienta ter mu svetovati, kje je mogoée dobiti taksne
zdravstvene storitve. Tudi oni morajo v kartoteko pacienta vnesti opombo, vkljuéno z
utemeljitvijo zavrnitve (ECPRD, $t 2931).

'® Prekinitev nosegnosti sicer ureja Zakon o naértovanju druzine, varovanju ¢lovekovega zarodka in
pogojih za prekinitev nose¢nosti (Act on Family Planning, Protection of Human Fetus and Conditions for
Termination of Pregnancy) v 78. ¢lenu (ECPRD 2501).
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211 Portugalska®

Portugalska ustava v 41. €lenu mdr. dolo€a, da je zagotovljena svoboda vesti (prvi odstavek) in
da je zagotovljena tudi pravica do ugovora vesti, kot jo dolo€a zakon (Sesti odstavek).

Ustava, kot bomo prikazali v nadaljevanju, izrecno omogo€a uveljavljanje pravice do ugovora
vesti samo na podro¢ju vojaskih zadev. Obstajajo pa tudi nekatera druga podro¢ja, na katerih je
ravno tako mozen ugovor vesti, vendar zahtevajo izrecho zakonsko podlago ali odlocitev
sodis¢a. Najprej je treba omeniti Zakon o verski svobodi (Lei n.° 16/2001, de 22 de Junho, Lei
da liberdade religiosa), ki na sploSno daje podlago za uveljavljanje pravice do ugovora vesti. V
1. €lenu ta zakon mdr. dolo¢a, da je zagotovljena svoboda vesti, veroizpovedi in ¢as€enja v
skladu z ustavo, mednarodnimi akti in tem zakonom. V 12. &lenu pa zakon opredeljuje ugovor
vesti, in sicer gre za pravico, da posameznik odkloni izvrSevanje dolo€il posameznega zakona,
¢e so v hudem nasprotju z njegovo vestjo in prepri¢anjem, kar pomeni, da zanj ne veljajo ve¢
obveznosti po tem zakonu. Pravica se zagotavlja v okviru ustavnih omejitev in v skladu z dologili
posameznega zakona (povzeto po ECPRD, st. 2902).

Zdravstveno podroéje in farmacija

Na Portugalskem splav na¢eloma ni dovoljen, imajo pa zakon, ki ureja izklju€itev protipravnosti v
primerih prostovoljne prekinitve noseénosti (Lei n.o 16/2007 de 17 de Abril, Excluséo da ilicitude
nos casos de interrupcéo voluntéria da gravidez).”® Gre za zakon, s katerim se spreminjajo
nekatera dolo€ila Kazenskega zakonika (Cdodigo Penal). V 6. €lenu ta zakon dolo¢a, da imajo
zdravniki in drugi zdravstveni delavci pravico do uveljavljanja pravice do ugovora vesti glede
vseh dejanj, povezanih s prostovoljno prekinitvijo nosecnosti. Pravica do ugovora vesti je
razdelana tudi v 12. &lenu izvedbenega odloka ministra za zdravje (Portaria n.o 741-A/2007 de
21 de Junho).?' Navedena dologila veljajo za javne in javno priznane zdravstvene institucije.
Ugovor vesti se vlozi pisno na predpisanem obrazcu, z lastnoroénim podpisom vlagatelja, in
sicer bodisi (odvisno od primera) pri direktorju klinike, vodji zdravstvenega zavoda ali glavni
medicinski sestri. Zdravniki so v primeru odklonitve posega prekinitve nosecnosti dolzni napotiti
nosecnico k drugemu zdravniku oziroma na stroske zdravstvene ustanove, ki ne more izvesti
posega, v drug zdravstveni zavod, pri ¢emer to napotitev koordinira pristojna regionalna
zdravstvena uprava. Na drzavni ravni pa je pristojni organ za reSevanje konkretnih logisti¢nih
vprasanj v zvezi s problemi, ki nastanejo kot posledica ugovora vesti na tem podro¢ju Generalni
direktorat za zdravje (Direc¢do-Geral da Saude) (povzeto po ECPRD, &t. 2501 in &t. 2931).

Ugovor vesti je mogo€e uveljavljati tudi v postopkih oploditve z biomedicinsko pomo¢jo. V 11.
¢lenu zakona s tega podro€ja (Lei n.o 32/2006 de 26 de Julho, Procriagdo medicamente
assistida) je dolo€eno, da se nobenega zdravstvenega delavca ne more prisilit, da bi
nadzoroval navedene postopke ali pri njih sodeloval. Razlogi so lahko medicinski ali eti¢ni.

"9 Glede na to, da smo pri pripravljanju besedila za to drzavo uporabili tudi nekatera relevantna gradiva v
B)ortugalééini, smo pri prevajanju uporabili prevajalnik brskalnika Google.

V letoSnjem letu je bil zakon noveliran (Lei n.° 136/2015 de 7 de setembro, Primeira alteragéo a Lei n.°
16/2007, de 17 de abril, sobre exclusdo da ilicitude nos casos de interrupgéo voluntéria da gravidez —
protecdo da maternidade e da paternidade), vendar novela ne vpliva na vsebino pri€¢ujoéega besedila.

! Spremenjen je bil Se istega leta (Portaria n.° 781-A/2007 de 16 de Julho), vendar ta sprememba ne
vpliva na vsebino pri€ujoéega besedila.
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Zavrnitev opravljanja navedenih del je treba obrazloziti, Se posebej pa je treba obrazloziti
razloge za ugovor vesti. Postopek za odlo€anje o vloZzenem ugovoru vesti pa ni predpisan.

Poleg tega je na Portugalskem mogoce uveljavljati pravico do ugovora vesti na podrogju
(obi¢ajne) umetne oploditve in prostovoljne sterilizacije. V 11. €lenu Zakona o izobrazevanju na
podro&ju spolnosti in o naértovanju druzine (Lei n°® 3 / 84 de 24 de Margo, Educacéo sexual e
planeamento familiar) je namre€ dolo€eno, da je zdravnikom zagotovljeno uveljavljanje pravice
do ugovora vesti, kadar bi morali opraviti poseg umetne oploditve ali prostovoljne sterilizacije. O
postopku uveljavljanja te pravice v navedenem zakonu ni nobenih drugih dolocb.

Pravica do ugovora vesti nadalje obstaja v primerih, ko pacienti izrazijo voljo, da se jih v
doloéenih primerih ve¢ ne ohranja umetno pri zZivljenju. Zadevni zakon (Lei n.° 25/2012 de 16 de
julho) v 9. €lenu omogoca, da zdravstveni delavci odklonijo sodelovanje pri dejanjih oziroma
opustitvah, povezanih z izvrSevanjem take pacientove volje. Zdravstveni delavec mora v svoiji
vlogi natanéno navesti, glede Cesa uveljavlja ugovor vesti, zdravstvena ustanova pa mora
poskrbeti, da se pacientova volja kljub temu izpolni. Poseben postopek za odlo€anje o vlogi
zdravstvenega delavca ni predpisan.

Poleg vseh navedenih primerov pa je moznost uveljavljanja pravice do ugovora vesti dolo¢ena
8e v nekaterih deontoloSkih kodeksih, npr. za zobozdravnike in na podro¢ju farmacije.
Farmacevtski deontoloski kodeks (Codigo Deontolégico da Ordem dos Farmacéutico) tako v 24.
¢lenu dolo¢a, da farmacevt lahko uveljavlja pravico do ugovora vesti, ¢e s tem ne ogroza zdravja
ali zivljenja bolnika (Pamplona in Cardoso (2015), spletna stran).

Vojaske zadeve

Pravica do ugovora vesti vojaski dolZznosti je dolo¢ena v €etrtem odstavku 276. ¢lena ustave, ki
dolo¢a, da morajo tisti vojaski obvezniki, ki uveljavljajo pravico do ugovora vesti, opravljati civiino
sluZzenje v enakem trajanju in z enako stopnjo zahtevnosti kot tisti obvezniki, ki sluzijo obi¢ajni
vojaski rok v oborozenih silah.

Sicer pa imajo na Portugalskem Zakon o ugovoru vesti vojaski dolznosti (Lei n.° 7/92, Lei sobre
Objecgdo de Consciéncia), katerega izvrSevanje je urejeno v Zakonodajnem dekretu st. 191/92
(Decreto-Lei n.° 191/92); v teh dveh aktih je podrobno dolo€en postopek uveljavljanja pravice do
ugovora vesti. Gre za dokaj kompleksen postopek. Zakon dolo¢a, da mora prosilec podati
utemeljeno obrazlozitev svoje prosnje. Za odobritev ne sme obstajati kateri od razlogov po 13.
¢lenu navedenega zakona, ki preprecujejo status oporecnika vesti (npr. delo z orozjem, njegovo
posedovanje ipd.), poleg tega pa mora biti prosnji prilozena pisna izjava treh oseb. Utemeljeni
razlogi so povezani z verskim, moralnim, humanistiénim ali filozofskim prepricanjem, ki
prepre€uje prosilcu, da bi uporabil orozje zoper bliznjega, pa ¢etudi bi Slo za kolektivho obrambo
drzave. O podelitvi pravice do ugovora vesti odlo¢a Drzavna komisija za ugovor vesti (Comisséo
Nacional de Objeccdo de Consciéncia). V skladu s 4. &lenom zakona se v primeru ugodne
resitve proSnje za prosilca dolo¢i ena izmed izrecno nastetih oblik civilnega sluzenja. Zoper
negativno resitev prosnje je v 20 dneh mozno zahtevati sodno varstvo pri pristojnem upravnem
sodis€u (27. ¢len) (delno povzeto po ECPRD, st. 2902).

Glede rokov za obravnavanje prosnje je v 21. €lenu zakona dolo€eno, da mora navedena
komisija o njej odlogiti v 15 dneh po prejemu. Ce je pro$nja pomanikljiva, se prosilcu da na voljo
rok 20 dni, da jo dopolni oz. popravi. V primeru, da tega ne stori, pa komisija v 5 dneh po poteku
navedenega roka avtomati¢no obvesti naborne organe o tem, da prosnji ni ugodeno.
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Od leta 2004 na Portugalskem nimajo ve¢ naborniSkega sistema, tako da za nabornike opisane
dolo¢be ustave in navedenega zakona dejansko ne pridejo v postev. 1z podatkov EBCO pa
izhaja, da poklicnim vojakom ni priznana pravica do ugovora vesti (EBCO, spletna stran). V
bistvu Ze omenjeno dolocilo 13. ¢lena Zakona o ugovoru vesti vojaski dolznosti prakti¢no
prepre€uje poklicnim vojakom uveljavijanje pravice do ugovora vesti, saj v skladu z njim te
pravice ne more uveljavljati oseba, ki pri delu uporablja oziroma nosi orozZje, ima dovoljenje za
njegovo posest ali noSenje ali pa je njeno delo povezano z izdelovanjem orozja (War Resister's
International: Country report and updates: Portugal, spletna stran).

Druga podrogja

Podrocje, na katerem se tudi lahko uveljavlja pravica do ugovora vesti, je podrocje novinarskega
dela. V skladu z 12. ¢lenom Zakona o statusu novinarjev (Lei n.° 1/99, de 01 de Janeiro,
Estatuto do jornalista) je dolo€en ugovor vesti (clausula de consciéncia), in sicer je dolo€eno, da
novinar ne sme biti prisilien, da pri svojem delu izrazi ali podpise mnenje, ki ni v skladu z
njegovo vestjo, pa tudi, da dolo¢enega mnenja ne napise ali da nasploh opravlja profesionalne
naloge v nasprotju s svojo vestjo, pri ¢emer bi mu v primeru ravnanja po lastni vesti grozil
disciplinski pregon. Novinar lahko tudi zavrne vsak ukaz oziroma navodilo za opravljanje svojega
dela s strani oseb, ki za to niso pristojne. Poleg tega novinar v utemeljenih primerih lahko
nasprotuje objavi ali razsirjanju svojih prispevkov. Kadar se bistveno spremeni uredniska politika
doloenega medija, lahko novinar v 60 dneh od nastopa te spremembe zahteva odpoved
delovnega razmerja iz upravienih razlogov. V tem primeru mu pripada ustrezno denarno
nadomestilo oz predpisana odpravnina. O zahtevi novinarja mora odloé¢iti upravni odbor
medijske ustanove v 30 dneh od prejema novinarjeve zahteve, zahtevo pa je treba realizirati v
nadaljnjih 30 dneh. V primeru spora lahko sodelujejo pri njegovem reSevanju tudi novinarska
zdruzenja oziroma sindikati.

Po pregledu razli¢nih virov lahko ugotovimo, da na Portugalskem ni drugih podrog€ij, na katerih bi
se Se lahko uveljavljala pravica do ugovora vesti.

2.12 Slovaska
Vojska

V Ustavi se na ugovor vesti nanasata 24. ¢len in 25. ¢len. V skladu s 24. &lenom so po ustavi
zagotovljene svoboda misli, vesti, prepri¢anja in veroizpovedi. V tej pravici je zajeta tudi
moznost, da posameznik spremeni vero ali prepri€anje, oziroma, da je ateist. Uveljavljanje teh
pravic lahko omeji le zakon, €e je takS8en ukrep nujen za varovanje javnega reda, zdravja,
morale ali pravic in svobos$&in drugih. V 25. €lenu ustava dolo€a, da je obramba Slovaske
republike dolznost in €astno dejanje drzavljanov. Sluzenje vojaskega roka je doloéeno z
zakonom. Nikogar se ne sme prisiliti v opravljanje vojaske sluzbe, €e je to v nasprotju z njegovo
vestjo ali veroizpovedjo. Pravico do ugovora vesti glede opravljanja vojaske sluzbe, ki jo dolo¢a
ustava v 25. €lenu, se smatra kot ¢lovekova pravica. Podrobnosti in pogoje ob zavrnitvi vojaske
sluzbe ureja poseben Zakon o alternativnem sluzenju v €asu vojne. Alternativho sluzenje je
posebna dolZnost”” namesto obveznega sluzenja vojaskega roka, ki jo je registrirani drzavljan®

2 Na primer zagotavljanje zdravstvene oskrbe, socialne pomo¢i, civilne zas¢ite drzavljanov itd. (ECPRD
2902).
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ali rezervist dolzan opravljati v ¢asu vojne, €e je uspeSno uveljavljal ugovor vesti. Vlogo za
ugovor vesti se poda v obliki pisne izjave (ve€: ECPRD, st. 2902).

Pravica do zavrnitve sluzenja vojaskega roka velja za zavezance obveznega sluzenja vojaskega
roka, poklicne vojake in rezerviste. Treba pa je poudariti, da od leta 2006** obvezno sluzenje
vojaskega roka velja le v kriznih razmerah — vojni, konfliktu, v izjemnih situacijah in ob izrednem
stanju (ECPRD 2902).

Medicina

Pravica do ugovora vesti v zvezi z zdravstveno oskrbo je zajeta v dveh aktih:

- Zakon §t. 576/2004 o zdravniski oskrbi (Act on medical treatment), ki dolo€a, da zdravnik
pacientu ni dolzen zagotoviti zdravljenja, ¢e je to v nasprotju z njegovim prepri€anjem;

- Zakon &t. 578/2004 o zagotavljanju medicinske oskrbe (Act on providers of the medical
treatment), kateremu je prilozen Eti¢ni kodeks zdravnikov (The Ethics Code of the Medical
Operator) (ECPRD 2501).

Od medicinskega osebja®® ni mogodée zahtevati izvedbe operacije, ki nasprotuje njihovi vesti,

razen v primeru zivljenjske ali zdravstvene ogrozenosti. Oseba, ki uveljavlja ugovor vesti, mora o

tem obvestiti delodajalca in pacienta. V praksi to na primer pomeni, da ima ginekolog-porodni¢ar

pravico odkloniti opravljanje splava; o tem obvesti bolnika, obvesti ga tudi o moznostih reSevanja
njegovega problema, svetuje mu obisk pri drugem zdravniku, ki je usposobljen za izvedbo
posega. Ugovor vesti je mogo¢ za vse zdravnike, ne glede na to, kje so zaposleni (v zasebni

praksi ali v javni zdravstveni ustanovi) (ECPRD 2501).

2.13 Spanija

Ustava pravico do ugovora vesti izrecno dolo€a za vojasko sluzbo, ostali primeri njenega
uveljavljanja pa morajo biti dologeni v zakonu ali v sodni odlo¢bi. Ustavno sodisée Spanije
(Tribunal Constitucional de Esparia) je v svoji odlocbi §t. 53/1985 z dne 11. aprila 1985
(Sentencia 53/1985, de 11 de abril de 1985)*® odlogilo, da je pravica do ugovora vesti povezana
s 16. ¢lenom ustave, ki dolo¢a svobodo ideologije, religije in ¢as¢enja. Navedena odlo¢ba je bila
sicer izdana v zvezi s pravico do ugovora vesti na podrocju prostovoljnih prekinitev nose€nosti
(povzeto po ECPRD, &t. 2902).

Zdravstveno podrogje in farmacija

Zakon, ki ureja ugovor vesti na podro¢ju prostovoljnih prekinitev noseénosti, je Sistemski zakon
o spolnem in reproduktivnem zdravju ter o prostovoljni prekinitvi noseénosti (Ley Organica
2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y reproductiva y de la interrupcion voluntaria del
embarazo). Poleg tega je ugovor vesti opredeljen tudi v eti¢nih kodeksih zdravnikov in drugega

2 To je drzavljan Republike Slovaske, ki ima dolZznost obveznega sluzenja vojaskega roka in je vpisan v
nacionalni register. Obvezno sluzenje vojaskega roka je dolznost drzavljana, ki ima stalno prebivalis¢e v
Slovaski republiki (ECPRD 2902).

** Obvezno sluZzenje vojaSkega roka je bilo ukinjeno s 1. 6. 2006 (Military service, Wikipedia, spletna
stran).

* Na primer, pri izvedbi splava ima pravico do ugovora vesti leCeCi zdravnik in medicinska sestra
(ECPRD s&t. 2931).

% Celotna odlo¢ba se v §panséini nahaja na spletnem naslovu:
http://hj.tribunalconstitucional.es/es/Resolucion/Show/433.
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medicinskega osebja. V drugem odstavku 19. ¢lena navedenega zakona je dolo¢eno, da se
posegi prostovoljne prekinitve noseénosti opravljajo v okviru mreze javnih zdravstvenih zavodov
oziroma v zdravstvenih zavodih, povezanih s to mreZo. Zdravstveni delavci, neposredno
angazirani pri posegih prostovoljne prekinitve nosecnosti, lahko uveljavljajo pravico do ugovora
vesti, e to ne ogroza moznosti dostopa do teh posegov in njihove kvalitete. Odklonitev posega
zaradi ugovora vesti je vedno osebna odlocitev zdravstvenega delavca, ki se mora izraziti pisno
in vhaprej. V vsakem primeru morajo zdravstveni delavci pred in po samem posegu prostovoljne
prekinitve noseénosti nuditi potrebno oskrbo Zenski, ki to zahteva. V primeru, da v okviru javne
zdravstvene mreze izjemoma ni mogoce pravocasno zagotoviti posega, pristojni zdravstveni
organi prosilki priznajo pravico do tega, da se obrne na katerikoli pooblas&eni center v drzavi, pri
Eemer se tudi zavezejo za kritje stroSkov posega (povzeto po ECPRD, &t. 2501 in &t. 2931).

Ustavno sodis¢e je odloCilo, da mora biti pravica do ugovora vesti priznana tudi na podrocju
oploditve z biomedicinsko pomoc¢jo. Tako stalis€e je Ustavno sodiSée zavzelo ob obravnavanju
zahteve za oceno ustavnosti takrat veljavnega zakona s tega podro&ja (Ley 35/1988, de 22 de
noviembre, de Técnicas de Reproduccion Asistida), ki je bil kasneje sicer nadomeséen z novim
zakonom?’ (Guias Juicias, spletna stran).

Na podrodju farmacije je treba v zvezi z ugovorom vesti omeniti e eno odlo€bo Ustavnega
sodisca, in sicer iz letoSnjega leta (Sentencia 145/2015, de 25 de junio de 2015); farmacevtom
je namre¢ priznalo pravico do ugovora vesti, ¢e odklonijo prodajo »jutranje tabletke« (morning
after pill) za prepre€evanje nosecénosti. OdloCitev je osnovalo na 16. ¢lenu ustave, torej na
pravici do svobode ideologije, religije in ¢as€enja. Sama odlocitev je bila povezana s primerom
farmacevta iz Seville, ki je bil kaznovan z denarno kaznijo visini 3.000 evrov zaradi odklonitve
prodaje navedenih tabletk brez recepta, eprav mu je lokalna zakonodaja nalagala to dolznost.
So pa ustavni sodniki zavrnili zahtevo istega farmacevta, da ne bi prodajal preservativov, saj v
tem przigneru niso ugotovili konflikta v zvezi z ustavno pravico do ugovora vesti (CNA, spletna
stran).

Avtonomna pokrajina®® Kantabrija je v zvezi z ugovorom vesti sprejela Zakon o farmacevtskem
redu (Ley de Cantabria 7/2001, de 19 de diciembre, de Ordenacion Farmaceutica de Cantabria),
pri ¢emer je pravico farmacevtov do ugovora vesti omejila do te mere, da ne ogroza pravic
pacientov. Podobno je avtonomna pokrajina La Rioja v Zakonu o farmacevtskem redu (Ley
8/1998, de 16 de junio, de ordenacion farmaceutica de la Communidad Autonoma de La Rioja)
priznala farmacevtom pravico do ugovora vesti pri njihovem delu, vendar samo, €e to ne ogroza
zdravja pacientov ali uporabnikov (Protection of Conscience Laws, spletna stran).

Naj navedemo Se primer avtonomne pokrajine Valencia, ki je sprejela Zakon o pravicah
pacientov in njihovem informiranju (Llei 1/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Drets i
Informacié al Pacient de la Comunitat Valenciana). V tem zakonu je omogoc&ena pravica do
ugovora vesti v primerih, ko pacienti izrazijo voljo, da se jih v dolo€enih primerih ve¢ ne ohranja
umetno pri Zivljenju. Pristojni organi morajo poskrbeti za to, da se v primerih uveljavljanja pravice

" Celotna odlo¢ba se v §panséini nahaja na spletnem naslovu:
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-T-1999-15024.

*® Celotna odloc¢ba se v $pana¢ini nahaja na spletnem naslovu:
http://www.tribunalconstitucional.es/es/jurisprudencia/Paginas/Sentencia.aspx?cod=21323.

2 v Spaniji je 17 avtonomnih pokrajin in dve avtonomni mesti v Afriki, pod tem nivojem pa obstaja 50
provinc. Avtonomne pokrajine imajo lastne parlamente in vlade, pri E&emer med njimi obstajajo precej$nje
razlike. Uzivajo tudi precejSno stopnjo zakonodajne in izvrSilne avtonomije (Protection of Conscience
Laws, spletna stran).
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do ugovora vesti zagotovi pravica pacientov do spoStovanja njihove volje (Protection of
Conscience Laws, spletna stran).

Vojaske zadeve

Ustava v drugem odstavku 30. ¢lenu dolo¢a, da vojasko obveznost drzavljanov dolo€a zakon, v
katerem je med drugim opredeljena tudi pravica do uveljavijanja ugovora vesti, pri Cemer se
lahko namesto vojaske sluzbe doloéi druga oblika sluzenja skupnosti (povzeto po ECPRD, &t.
2902).

Od leta 2002 v Spaniji ni ve¢ nabornigkega sistema. Imajo samo poklicno vojsko, za katero velja
Zakon o vojaski karieri (Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar). Za same
poklicne vojake ni izrecnih dolo€b v zvezi z ugovorom vesti, vendar pa lahko vsak poklicni vojak
prekine delovno razmerje, pri ¢emer velja Sestmeseéni odpovedni rok in obveznost povrnitve
stroSkov. Razlog za prekinitev delovnega razmerja v zakonu ni naveden (War Resister's
International: Country report and updates: Spain, spletna stran).

V 136. €lenu in naslednjih €lenih navedenega zakona pa so dolo¢ena pravila glede rezima
obveznih rezervistov (reservistas obligatorios); vlada tak rezim vzpostavi v primeru, ko redne
vojaske sile ne zadostujejo ve€ za obrambo drzave. Obvezni rezervisti so vsa dekleta in fantje
med 19. in 25. letom starosti, ki se jih lahko vpoklice v oboroZzene sile. V 138. €lenu je za
obvezne rezerviste doloéena moznost ugovora vesti, in sicer glede uporabe orozja. Po podani
izjavi 0 ugovoru vesti ni potreben noben dodaten postopek za obravnavo te izjave. Vlagatelji so
pac razporejeni na taka mesta v javnih ustanovah oziroma organizacijah, na katerih jim ni treba
uporabljati orozja.

Druga podro¢ja

V 20. ¢lenu ustave je mdr. dolo¢eno, da je zagotovljena pravica do prostega posredovanja in
sprejemanja verodostojnih informacij, zakon pa dolo¢a pravico do ugovora vesti in poklicne
skrivnosti pri izvajanju teh pravic.

O pravici do ugovora vesti novinarjev govori poseben sistemski zakon (Ley Organica 2/1997, de
19 de junio, reguladora de la clausula de conciencia de los profesionales de la informacion). V
njem je pravica ugovora vesti opredeljena kot ustavna pravica novinarjev, katere cilj je zagotoviti
neodvisnost njihovega delovanja. V skladu s to pravico novinar lahko zahteva prenehanje
veljavnosti pogodbe o zaposlitvi z medijsko ustanovo, ¢e se je bistveno spremenila uredniska
politika oziroma ideoloSka usmerjenost, ali ¢e je bil premeS€en v drugo medijsko ustanovo, v
kateri pa bi moral bistveno spremeniti svojo profesionalno usmeritev. Uveljavljanje pravice do
ugovora vesti s prenehanjem pogodbe o zaposlitvi daje novinarju pravico do ustreznega
denarnega nadomestila. V 3. &lenu zakon 3$e dolo€a, da se lahko novinarji iz upravi¢enih
razlogov uprejo temu, da bi objavljali informacije v nasprotju z eti€nimi na€eli komuniciranja,
vendar pa to ne sme imeti za posledico sankcije ali slabsi polozZaj zanje.

Drugih podrogij, na katerih bi se v Spaniji $e lahko uveljavljal ugovor vesti, nismo odkrili.
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214 Ruska federacija
Zdravstveno podrogje

Ruski zvezni predpis, ki ureja zdravstveno varstvo, dolo¢a, da zdravnik lahko zavrne splav, ¢e
zavrnitev neposredno ne ogroza pacientkinega Zivljenja ali zdravja koga drugega. V tem primeru
je treba poskrbeti za nadomestnega zdravnika (povzeto po ECPRD 2501).

Iz nekaterih virov bi lahko izhajalo, da je navedena moznost zavrnitve posega novost splavu bolj
nenaklonjene zakonodaje iz leta 2011. Zdravnik mora o svoji odlogitvi pisno obvestiti
nadrejenega, pacientki pa mora biti dodeljen drug zdravnik (povzeto po: Traditional Christian
Values and Women’s Reproductive Rights in Modern Russia-Is a Consensus Ever Possible?).

Po podatkih nevladne organizacije RAPD (Regional Association for Population and
Development) zakonodaja ureja le vprasanje splava in ne tudi drugih medicinskih podroéij (dopis
RAPD z dne 15. 12. 2015).

Vojaske zadeve

Ustava Ruske federacije iz leta 1993 na podroc¢ju vojske predvideva ugovor vesti: drzavljan ima
pravico, da sluzenje vojske nadomesti s civilnim sluzenjem, €e njegova prepri€anja ali vera
nasprotujejo vojaski sluzbi in v drugih primerih, ki jih dolo€a zvezni zakon (prim. tretji odstavek
59. ¢lena ustave).

Zvezni zakon (Federal Law on Alternative Civil Service), ki je ustavnho normo konkretiziral, je bil
sprejet Sele leta 2002, veljati pa je zacéel 1. januarja 2004. Zakon v 1. €lenu dolo€a, da je civilno
sluZzenje posebna oblika dela v interesu druzbe in drzave, ki se izvaja namesto vojaske sluzbe.
S spletne strani ruskega obrambnega ministrstva je razvidno, da se lahko uveljavljajo
pacifisti¢ni, filozofski, moralno-eti¢ni, politini in verski zadrzki. Civilno sluzenje se opravlja zunaj
federalne enote, kjer vojaski zavezanec zivi. Seznam ustanov dolo¢i Zvezno ministrstvo za delo
in zaposlovanje, sluzenje pa se opravlja izkljuéno v drzavnih ustanovah. Namesto enoletnega
sluzenja vojaskega roka traja civilno sluzenje 21 mesecev, €e civilno sluzenje poteka v civilnih
sluzbah ruske vojske, pa 18 mesecev. Vlogo je treba viozZiti na vojaskem komisariatu (military
commissariat), o njej pa po opravljenem osebnem razgovoru odlo¢a naborna komisija (draught
commission).

V Ruski federaciji velja naborni sistem in sluzenje vojske je $e vedno obvezno. Po nekaterih
podatkih naj bi bilo le okoli 1000 vlog za civilno sluZzenje letno, od katerih naj bi jih bilo leta 2012
sicer 83 % pozitivho resenih (European Bureau for Conscientious Objection, EBCO).

Navedeni zakon ne omogoc&a uveljavljanja ugovora vesti za nabornike, ki Ze sluzijo vojsko, za
rezerviste in tudi ne za poklicne vojake. Ugovor se lahko uveljavlja le pred vpoklicem, ko so
obvezniki stari 17 let in pol. Vlogi je treba priloziti Zivljenjepis in pisno obrazlozZitev razlogov.
Negativno odlo€itev naborne komisije se lahko izpodbija pred sodiséem (povzeto po: The right to
Conscientious objection in Europe).
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2.15 Zdruzene drzave Amerike
Zdravstveno podrogje

Potem ko je amerisko Vrhovno sodi$¢e leta 1973 dovolilo splav, so zvezna vlada in vlade
posameznih drzav sprejele zakone, ki zaposlenim v zdravstvu in pa tudi zdravstvenim
ustanovam omogoc¢ajo zavrnitev dolocenih posegov, ne da bi jim zato grozile pravne, finanéne
in poklicne (disciplinske) sankcije.

Na zveznem nivoju je cel sklop predpisov, ki zdravstvenim delavcem in ustanovam omogocajo
zavrnitev posegov, ki se nana8ajo na splav in na sterilizacijo. Ti zakoni vladnim agencijam
onemogoc¢ajo, da bi zahtevale tovrstne posege ali uvedle diskriminatorne ukrepe zoper
posameznike ali ustanove. Ustanove, ki prejemajo zvezna sredstva, ne smejo ukrepati zoper
zaposlene zdravstvene delavce, ki delijo ali ne delijo njihovih stali8¢ o splavu in sterilizaciji.
Poseben sklop predpisov (Zakon o drzavljanskih pravicah, Poglavje VII) pa delodajalcem
prepoveduje razlikovanje med zaposlenimi na raéun vere, kar vkljuéuje tudi na tej osnovi
utemeljen ugovor opravljati doloéene naloge oz. posege.

Skoraj vse ameriske zvezne drzave so sprejele podobno politiko glede splava in v stevilnih
primerih tudi glede sterilizacije ali kontracepcije, pri tem pa so nekatere ureditve omejene le na
zasebne ali verske zdravstvene ustanove, drugje pa ista pravila veljajo za vse vrste ustanov.
Podobna pravila, kot jih ima navedeni zvezni Zakon o drZavljanskih pravicah, prepovedujejo
diskriminacijo zoper zaposlene zdravstvene delavce na podlagi njihovih verskih prepri¢an;
oziroma zadrzkov.

Od poznih devetdesetih let, ko se predpisuje tudi t.i. nujna kontracepcija ali »jutranja tabletka,
pa se je ugovor vesti razsiril tudi na lekarne in lekarnarje, saj je nekaj drzav o tem sprejelo
posebno zakonodajo. Nekaj drzav pa je tako razsirilo sploSno dolo¢bo o ugovoru vesti, da se
lahko nanasa tudi na te primere.

Stanje decembra 2015 je tako:
- 45 zveznih drzav posameznim zdravstvenim delavcem omogoéa zavrnitev abortusa, od

tega 43 drzav tudi zdravstvenim ustanovam. Od zadnjih je ena drzava predpisala, da
lahko le verske bolniSnice zavrnejo poseg, 13 drzav pa je to omejilo le na zasebne
ustanove.

- 12 drzav omogoc¢a zdravstvenim delavcem zavrnitev kontracepcije,

- 18 drzav dovoljuje zdravstvenim delavcem zavrnitev sterilizacije (v celoti povzeto po:
Guttmacher Institute®).

Gradivo Evropskega centra za pravo in praviénost prikazuje zakonske dolocbe, ki se nanasajo
na ugovor vesti na podro&ju medicine po posameznih amerigkih zveznih drzavah®'. Ureditve se
vsebinsko razlikujejo, saj so razlicno podrobne. Velinoma ¢&leni zajemajo dolo€bo, ki
prepoveduje kazensko, civilno ali disciplinsko odgovornost =zaradi zavrnitve posega,

3 Veg podatkov o tem in tabelariéni pregled po posameznih zveznih drzavah so dostopni na spletni strani:
http://www.guttmacher.org/statecenter/spibs/spib_ RPHS.pdf.

¥ European Centre for Law and Justice, Women'’s Access to Lawful Medical Care: The Problem of
Unregulated Use of Conscientious Objection,

http://www.eclj.org/pdf/ECLJ MEMO COUNCIL OF EUROPE CONSCIENTIOUS OBJECTION_McCaff
erty EN Puppinck.pdf . Gl. prilogo B, strani 33 in nasl.
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prepovedana je tudi vsakrSna diskriminacija s strani delodajalca. V nadaljevanju prikazujemo
dve tipi€ni ureditvi.

Arkansas: Od nikogar se ne sme zahtevati, da opravi ali da sodeluje pri medicinskih postopkih,
ki rezultirajo v prekinitvi noseénosti. Ce kdorkoli zavrne izvedbo ali sodelovanje pri takem
postopku, taka zavrnitev ne sme biti temelj za kakSno koli civilno ali disciplinsko odgovornost ali
za drug povracilni (recriminatory) postopek.

Nobena bolniSnica, njen direktor ali upravni odbor ne morejo bi prisiljeni, da dovolijo opravljanje
prekinitve nose€nosti v ustanovi, taka zavrnitev ne sme biti temelj za civilno ali disciplinsko
odgovornost ali za drug povragilni (recriminatory) postopek s strani drzave ali kogarkoli drugega.

lllinois: Noben zdravnik, bolnidnica, ambulantni kirurski center (ambulatory surgical center) ali
tam zaposleni ni dolzan proti svoji vesti, ki jo pisno oznani, opraviti, dovoliti ali sodelovati pri
splavu. Zavrnitev ne sme biti temelj za kakrsnokoli civilno, kazensko, upravno ali disciplinsko
tozbo, postopek, ukrep ali kazen. Ce se splav zavrne, je treba pacientko nemudoma o tem
obvestiti.

Glede postopka zakonodajne ureditve nimajo podrobnih doloéb. Stevilne zakonodaje dolo&ajo,
da mora biti ugovor vesti podan pisno (npr. Kalifornija, Kolorado, Georgia, ldaho, New York,
Rhode Island), Montana pa dolo¢a, da mora biti tudi podpisan. Razumeti je, da gre v vecini
primerov za enostransko izjavo zaposlenega, ki jo delodajalec le vzame na znanje, dokler je
zaposleni ne spremeni, umakne ali ne prekine (delovnega) razmerja z ustanovo (Georgia,
Virginia). Za lekarnarje je ponekod Se dolo¢eno, da morajo pacientu takoj vrniti recept in v
razumnih mejah poskrbeti, da pacient najde drugega lekarnarja, ki bo izdal zdravilo. Zakonodaje
vecinoma omenjajo osebne, moralne, poklicne, etiCne ali verske razloge. V nekaterih drzavah
(Idaho, Juzna Karolina) pa zaposlenemu po zakonu ni treba navajati razlogov.

Druga podrog¢ja

Ugovor vesti za uradnike je Se zlasti aktualen po tem, ko je Zvezno vrhovno sodis¢e junija 2015
ugotovilo, da ameriSka ustava tudi istospolnim zagotavlja pravico do poroke (zadeva Obergefell
proti Hodges). Vse zvezne drzave morajo tudi istospolnim izdati dovoljenje za poroko (nekaksno
potrdilo, da izpolnjujejo pogoje za zakonsko zvezo, t.i. marriage licence), dolzne pa so tudi
priznati zakonske zveze istospolnih, sklenjene v drugih zveznih drzavah. Pravico do poroke
istospolnih so Ze pred tem zagotavljale Stevilne zvezne drZzave, zato ugovor vesti na tem
podrocju ni novo vprasanje.

Kot ugotavlja gradivo raziskovalne sluzbe Kongresa® na to temo, pa je situacija glede pravnega
varstva drZzavnih uradnikov (civil servants), ki iz verskega prepri€anja zavrnejo sklenitev
istospolne zakonske zveze, nejasna. Nesporno je, da lahko cerkvene ustanove in njihovi
duhovniki zavrnejo take poroke, saj to izhaja iz ustave oz. naela avtonomnosti cerkvenih
skupnosti.

Zveznega predpisa, ki bi izrecno dolo€al ugovor vesti za drzavne uradnike v takem primeru, ni.
Drzavni usluzbenci so lahko varovani na podlagi zveznih ali drzavnih predpisov o
nediskriminaciji pri zaposlovanju (Zakon o drzavljanskih pravicah, Poglavje VII, gl. tudi zgoraj).
Le nekaj drzav (po razpolozljivih podatkih le Severna Karolina in Utah) pa je sprejelo svoje

32 Recognition of Same-Sex Marriage: Implications for Religious Objections, gl.
https://www.fas.org/sgp/crs/misc/R44244.pdf
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predpise, ki izrecno urejajo ugovor vesti v primeru istospolnih porok. V drugih primerih pa bo
sodna praksa v vsakem primeru posebej dologila meje oz. nagine uveljavljanja svobode vesti®®.
Najbolj odmeven primer doslej je bil v zadevi Kim Davis, izvoljene okroZzne funkcionarke (county
clerk) iz Kentuckyja, ki ji Zvezno sodis€e ni priznalo pravice do ugovora vesti in ji je nalozZilo, da
mora izdajati dovoljenja za poroke tudi istospolnim parom. Primer je bil odmeven, ker je morala
uradnica zaradi nespostovanja sodi$¢a (contempt of court) za nekaj ¢asa v zapor.

Ena redkih ameriskih zveznih drzav, ki so sprejele zakon, ki javnim usluzbencem omogoéa
ugovor vesti v zvezi s porokami, je Severna Karolina. Zakon je v veljavi od junija 2015, velja pa
za zaposlene (mati€arje in registratorje), ki iz verskih razlogov zavrnejo sklepanje vseh porok. O
tem morajo podati pisno izjavo, ki velja vsaj 6 mesecev. V tem ¢asu zaposleni ne sklepa nobenih
porok — vse do pisnega preklica svoje izjave. Gre za enostransko izjavo; predpostavljeni ne izda
nobene odlo¢be, mora pa poskrbeti, da poroke sklepa nekdo drug, saj pravice tretjih ne smejo
biti prizadete (povzeto po spletni strani Severne Karoline).

V Teksasu pa je pravosodni minister objavil mnenje oz. staliS¢e, po katerem imajo drzavni
usluzbenci pravico, da zavrnejo dolZznosti, ki se nanasajo na istospolne poroke Poudaril pa je, da
se vsak primer obravnava posebej, upostevajo€ tudi zakone, ki prepovedujejo diskriminacijo pri
zaposlitvi (v celoto povzeto po gradivu Kongresa).

Vojaske zadeve

AmeriSka vojska temelji na prostovoljni vojski (all-volunteer military), nabor oz. obvezna vojaska
sluzba se ne izvaja Ze od leta 1972 dalje. Vsi moski, stari med 18. in 25. letom, ki zZivijo v ZDA,
pa se morajo registrirati oz. vpisati v vojasko evidenco Sistema za vojasko obveznost (Selective
Service System — SSS), iz katere bi se po potrebi izvajal nabor, e bi to zahteval predsednik in
odobril Kongres v primeru nacionalne ogrozenosti. Dolznost registracije velja za vse, tudi za tiste
obveznike, ki bi se sklicevali na ugovor vesti.

Razumeti je, da bi se v primeru potencialnega nabora najprej ugotavljala sposobnost za vojasko
sluzenje. Tisti, ki bi bili potrjeni, bi lahko uveljavljali morebiten odlog sluzenja, pa tudi ugovor
vesti. V tem primeru bi sluzili alternativno obveznost po Programu za alternativno sluZenje.
Obveznik, ki bo zelel biti klasificiran kot CO (conscientious objector), bo moral pred lokalnim
odborom SSS obrazlozZiti svoja prepri¢anja in predloziti vso pisno dokumentacijo, lahko pa
predlaga tudi pri¢e, ki lahko povejo kaj o njegovih prepri€anjih. Njegova pisnha izjava naj pove,
kako je priSel do svojih prepri€anj in kakSen vpliv imajo na njegovo vsakodnevno Zivljenje. Na
odlogitev lokalnega odbora je mozna pritozba na okrozni odbor SSS. Na nacionalni odbor pa je
mozna pritozba na negativho odloCitev okroznega odbora le, ¢e njegova odlo€itev ni bila
soglasna. Prepri¢anja so lahko verska, a ne nujno: lahko so eti€éna, ne smejo pa biti politi€na ali
preracunljiva (based on expediency). Zahteva mora biti utemeljena s kandidatovim predhodnim
Zivljenjem (povzeto po spletni strani SSS).

Kot re¢eno, se navedeni postopki vpoklica ne izvajajo Ze od sedemdesetih let.

Iz pregledanih gradiv izhaja, da lahko ugovor vesti uveljavljajo tudi vojaki, ki so se ameriski
vojski pridruzili prostovoljno. Po nekaterih podatkih nevladnih organizacij (gl. npr. Gl Rights
Network) postopki niso enostavni, so tudi dolgotrajni (trajajo od 6 mesecev do 1 leta), a niso
nemogoc¢i oziroma nujno neuspesni. Zadevo gotovo otezi dejstvo, da morajo prostovoljci ob
prihodu v vojsko podpisati izjavo, da niso oporecniki (conscientious objector), po tem, ko je
vojska v njihovo urjenje investirala znatna sredstva, pa spremenijo prepri¢anje. Pisna vlioga

*3 Vet o veljavni sodni praksi gl. gradivo Kongresa, strani 10-12.
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mora zato biti dobro utemeljena in podkrepljena z dokazi, ki so podobni kot za nabornike (gl.
zgoraj). Vojak mora opraviti tri obvezne razgovore, in sicer: s psihiatrom, vojaskim kaplanom in
preiskovalnim €astnikom (investigating officer). Postopek se razlikuje po razli¢nih rodovih vojske
in ga ne prikazujemo podrobneje, naceloma pa odlo€a poveljstvo. Glede razlogov ugovora vesti
pa predpisi navajajo, da mora obstajati »neomajen in trden ugovor zoper kakrsnokoli udelezbo v
vojni ali zoper nosenje orozja iz razloga verskega izobrazevanja ali prepri¢anja«. Verski zadrzek
se ne tolmacdi ozko, lahko gre tudi za moralna ali eti¢na nacela (povzeto po spletni strani Gl
Rights Network in po spletni strani Ameriske odvetnisSke zbornice).

3  ZAKLJUCEK

Iz prikazanega pregleda so razvidne precejSnje podobnosti glede urejanja vprasanja ugovora
vesti med posameznimi drzavami, res pa je, da obstajajo tudi razlike med njimi glede podrogij,
kjer je ta mozZnost dopustna.

Nekatere drzave imajo svobodo vesti in pravico do ugovora vesti opredeljeno Ze na ustavnem
nivoju. Obstajajo pa tudi izjeme: npr. japonska ustava omenja samo svobodo vesti, ne pa tudi
pravice do uveljavijanja ugovora vesti. Na Portugalskem imajo poleg ustave Se poseben Zakon
o verski svobodi, ki na sploSno dolo¢a pravico do ugovora vesti, vendar pa mora biti za
posamezno podrocje sprejet Se poseben zakon.

V Avstraliji je bila pravica do ugovora vesti v vojaski sluzbi priznana Ze leta 1903. Ugovor vesti
je po zakonu mogo¢ zaradi prepri¢anja oziroma iz verskih razlogov. Naborniskega sistema sicer
nimajo, a se ta lahko uvede ob izrednih razmerah. Za poklicne vojake ugovor ne velja, jim je pa
vseeno dopusceno, da se doloCenim "operacijam" izognejo ali pa so premesceni (selektivni
ugovor vesti).

Ugovor vesti velja tudi na podro&ju medicine. Tako zdravniki kot drugo osebje ugovor vesti lahko
uveljavljajo. Praviloma naj bi o tem Ze vnaprej (ob zaposlitvi) obvestili delodajalce. Na splosno
velja, da obravnava oseb, ki uveljavljajo ugovor vesti, ne sme biti diskriminatorna, hkrati pa ne
sme preve¢ bremeniti njihovih kolegov. Ne glede na prepri¢anje pa morajo nuditi oskrbo, e gre
za resno ogrozanje zdravja oziroma zZivljenja pacientov.

Avstrijska ustava ima dolo¢bo glede ugovora vesti v primeru sluZzenja vojaske obveznosti,
podrobneje pa je zadeva urejena na zakonskem nivoju. O zahtevi odlo¢a Agencija za civilno
sluZzenje, ki je znotraj notranjega ministrstva, odlo¢ba pa je brez ustne obravnave izdana v
priblizno 6 tednih. Na podrocju splava je ugovor vesti urejen v kazenski zakonodaji, ki dolo¢a, da
medicinsko osebje pod dologenimi pogoji lahko zavrne poseg. Pri tem nismo zasledili predpisa,
ki bi podrobneje urejal postopek. Zavrnitev posega je mozna tudi po Zakonu o reproduktivni
medicini. Po avstrijskih predpisih uradnik obinskega organa oz. magistrata zaradi svojega
osebnega prepri¢anja ne sme zavrniti registracije istospolne zveze, poroke istospolnih pa v
Auvstriji niso mozne.

V Franciji je bilo za ugovor vesti pristojno ministrstvo za vojaske zadeve, vendar se nabora ze
od leta 2001 ne izvaja vec. V vlogi je bilo treba navesti, da prosilec izraza svoje nasprotovanje
osebni uporabi oroZja in se zato sklicuje na zakonsko dolo¢bo o ugovoru vesti. Medicinsko
osebje ima pravico do ugovora vesti po Zakonu o javnem zdravju, kar pa ne zajema
farmacevtov. Izrecno je ta pravica dolo¢ena Se v primeru splava, sterilizacije in raziskav na
zarodkih, pri éemer pa postopek na zakonskem nivoju ni opredeljen. Delovnopravni predpisi v
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dolo¢enih primerih priznajo ugovor vesti za novinarje. Francoski ustavni svet pa ni priznal
ugovora vesti Zupanom, ki bi nasprotovali porokam istospolnih parov.

Na Hrvaskem je pravica do ugovora vesti priznana kot ¢lovekova pravica. V skladu z ustavo je
ugovor vesti dovoljen vsem, ki zaradi verskega ali moralnega prepri€anja niso pripravljeni
sodelovati pri opravljanju vojaskih dolznosti v oboroZenih silah. Sistem nabornistva je bil leta
2008 opuscen oziroma prekinjen (uveljavi se ga lahko v primeru izrednega stanja). Vloga za
ugovor vesti mora biti v pisni obliki. Za odobritev je dovolj, da oseba navede, da zaradi verskih
ali moralnih razlogov uveljavlja ugovor vesti.

Ugovor vesti je pravno priznan tudi na podrocju medicine za vse medicinsko osebje (zdravnike,
medicinske sestre, zobozdravnike, t. i. pomoZno osebje). Ta pravica je opredeljena v
posameznih zakonih, na primer v Zakonu o zdravniSki sluzbi, Zakonu o zdravstveni negi,
Zakonu o zobozdravstvu itn. Pri uveljavljanju ugovora velja, da se zdravljenje ipd. dejanja lahko
odklonijo, e to posebej ne ogrozi pacienta oziroma njegovega zdravja in ¢e to ni v nasprotju s
pravili stroke. O tem mora medicinsko osebje obvestiti pacienta in nadrejene oziroma
delodajalca.

V ltaliji podrogje ugovora vesti v zvezi s prekinitvijo noseénosti ureja poseben zakon. Clani
zdravstvenega osebja niso dolzni sodelovati pri prostovoljnih prekinitvah noseénosti, €e vnaprej
uveljavljajo ugovor vesti. Drugo medicinsko podroéje, na katerem se lahko uveljavlja pravica do
ugovora vesti, je postopek umetne oploditve.

Zakonske dologbe, ki v Italiji urejajo pravico do ugovora vesti na vojaskem podro€ju, prakti€no
preprecujejo poklicnim vojakom, da bi tudi oni uveljavljali pravico do ugovora vesti.

Italija ima, kar je posebnost, uzakonjeno tudi pravico do ugovora vesti v zvezi s poskusi na
zivalih. V posebnem zakonu je tako dolo¢eno, da lahko ugovor vesti v zvezi s poskusi na Zivalih
uveljavljajo vsi drzavljani, ki v skladu z temeljnimi mednarodnimi pogodbami o ¢&lovekovih
pravicah nasprotujejo vsaki obliki nasilja nad drugimi Zivimi bitji.

Na Japonskem je v Zakonu o zdravniSki sluzbi doloena zdravnikova dolznost, da reSuje
Zivljenje in zdravje pacientov oziroma da brez upravi¢enega razloga ne sme odkloniti nobene
zahteve po pregledu ali zdravljenju. V tej drzavi pa je malo primerov prakse v zvezi z ugovorom
vesti, tako s strani pacientov kot zdravnikov. Ugovor vesti se na Japonskem med drugim omenja
tudi v kontekstu odklanjanja transfuzije krvi.

V tej drzavi ne poznajo naborniSkega sistema, ki so ga odpravili Ze takoj po drugi svetovni vojni.
O ugovoru vesti vojaski dolznosti v japonski zakonodaiji ni nobenega dolo€ila, poklicni vojaki, pri
katerih se pojavi potreba po uveljavljanju ugovora vesti, pa lahko po dosegljivih podatkih na
lastno Zeljo kadarkoli izstopijo iz vojaske sluZbe.

Zdravniki imajo na Madzarskem pravico do ugovora vesti v skladu s posebnim zakonom. V
njem je dolo¢eno, da ima zdravnik pravico odkloniti zdravniski poseg, ¢e je v nasprotju z
njegovimi moralnimi pogledi, vestjo ali verskim prepri€anjem. Zdravniki med drugim lahko
odklonijo izvedbo umetne prekinitve noseénosti. Tudi drugi zdravstveni delavci lahko odklonijo
dolocene posege.

Na podro¢ju vojaskih zadev je ravno tako zagotovljena pravica do ugovora vesti. Ustava dolo€a,
da vojaskemu obvezniku ni treba opravljati vojaske sluzbe, ki obsega uporabo orozja, ¢e to ni v
skladu z njegovo vestjo; namesto vojaske sluzbe opravlja civilno sluzenje vojaskega roka.
Poklicnim vojakom ni priznana pravica do ugovora vesti.

Na Malti ni pravne podlage za ugovor vesti, saj oboroZzene sile sestavljajo le poklicni vojaki. Na

podro¢ju medicine pa npr. splav ni dovoljen oziroma velja za kaznivo dejanje, sklenitev
zakonske zveze pa je mogoca le med osebama nasprotnega spola.
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Ugovor vesti na podro¢ju vojaske obveznosti ureja Ze nems$ka ustava iz leta 1949. Zakon o
ugovoru vesti v vojaski sluzbi dolo¢a, da o njem odlo¢a Zvezni urad za druzino in naloge civilne
druzbe. Ugovor lahko temelji na verskih ali neverskih prepri¢anjih. O vlogah nabornikov (Nem¢ija
od leta 2011 ne izvaja ve€ nabora) je bilo po nekaterih podatkih odlo€éeno v dveh do stirih tednih.
MozZen pa je tudi ugovor vesti za poklicne vojake. Po nemski zakonodaji nihée ni dolzan
sodelovati pri splavu, kar dolo¢a zakon in pa stanovska pravila. Pravica do odklonitve se lahko
brez posebne obli€nosti ali postopka izvaja kadarkoli. Drzavni uradniki ali mati¢arji nimajo
pravice ugovora vesti glede sklenitve partnerske skupnosti istospolnih parov, saj to lahko vodi
do disciplinske odgovornosti.

Poljska ustava v 53. ¢lenu zagotavlja svobodo vesti in veroizpovedi vsem, ne glede na pokilic,
izobrazbo ali kraj zaposlitve kot temeljno ¢lovekovo pravico. Leta 2009 je bilo obvezno sluzenje
v vojski odpravljeno. Ne glede na to ugovor vesti velja za zavezance, za poklicne vojake in
rezerviste.

Na podro&ju medicine imajo pravico do ugovora vesti tako zdravniki kot drugo medicinsko
osebje (medicinske sestre ali babice). V nujnih primerih morajo nuditi oskrbo ne glede na
prepric¢anje ali veroizpoved. Sicer pa se jih ne sme siliti v izvajanje ali sodelovanje pri postopkih,
ki so v nasprotju z njihovo vestjo, prepri¢anjem. Paciente so dolzni obvestiti o "nadomestnih"
zdravstvenih storitvah, nadrejene pa pisno obvestiti o zavrnitvi zdravljenja.

Na Portugalskem poleg podroc¢ja vojaskih zadev obstajajo tudi nekatera druga podrogja, na
katerih je mozZen ugovor vesti, vendar zahtevajo izrecno zakonsko podlago ali odlo€itev sodiS¢a.
Zakon o verski svobodi na sploSno dolo¢a, da gre pri tem za pravico, da posameznik odkloni
izvrSevanje doloCil posameznega zakona, e so v hudem nasprotju z njegovo vestjo in
prepri¢anjem. Na zdravstvenem podrodju je kar nekaj zakonov, ki omogo€ajo uveljavljati ugovor
vesti: zakon, ki ureja izklju€itev protipravnosti v primerih prostovoljne prekinitve nosecénosti,
zakona, ki urejata postopke oploditve z biomedicinsko pomoé&jo oziroma (obi¢ajno) umetno
oploditev in prostovoljno sterilizacijo, ter zakon, ki ureja primere, ko pacienti izrazijo voljo, da se
jih v dolo€enih primerih ve€¢ ne ohranja umetno pri Zivljenju. Pravica do ugovora vesti je
dolo&ena tudi v nekaterih deontoloskih kodeksih, npr. na podro&ju farmacije.

Pravica do ugovora vesti vojaski dolznosti je dolo€ena v ustavi, sicer pa imajo Zakon o ugovoru
vesti vojaski dolznosti, kjer je dolo¢en postopek uveljavljanja navedene pravice. Poklichim
vojakom dejansko ni priznana pravica do ugovora vesti.

Pravica do ugovora vesti se lahko uveljavlja tudi na podroéju novinarskega dela.

Ruski zvezni predpis, ki ureja zdravstveno varstvo, dolo€a, da zdravnik lahko zavrne splav, ¢e
zavrnitev neposredno ne ogroza pacientkinega Zivljenja ali zdravja koga drugega. V tem primeru
je treba poskrbeti za nadomestnega zdravnika, zdravnik pa mora o svoji odlogitvi pisno obvestiti
nadrejenega. Ustava na podrocju vojske predvideva ugovor vesti: nabornik ima pravico, da
sluzenje vojske nadomesti s civilnim sluZzenjem. Lahko se uveljavljajo pacifistiéni, filozofski,
moralno-€ti¢ni, politiéni in verski zadrzki. Vlogo je treba vloziti na vojaskem komisariatu, o njej pa
po opravljenem osebnem razgovoru odlo€a naborna komisija. Negativno odlogitev naborne
komisije se lahko izpodbija pred sodis€em.

Na Slovaskem je ustavno zagotovljena pravica do ugovora vesti v zvezi z opravljanjem vojaske
sluzbe. Tako se nikogar ne sme prisiliti v opravljanje vojaske sluzbe, &e je to v nasprotju z
njegovo vestjo ali veroizpovedjo. Pravico do ugovora vesti se smatra kot €lovekova pravica.
Podrobnosti in pogoje ob zavrnitvi vojaske sluzbe ureja poseben Zakon o alternativnhem sluzenju
v Casu vojne. Vloga za ugovor vesti mora biti v obliki pisne izjave in velja za zavezance, poklicne
vojake in rezerviste.
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Na podrocju medicine sta z vidika ugovora vesti najpomembnej$a Zakon o zdravniski oskrbi, in
Zakon o zagotavljanju medicinske oskrbe z Eti¢énim kodeksom zdravnikov. Od medicinskega
osebja ni mogoce zahtevati dejanj, ki so v nasprotju z njihovo vestjo, razen €e gre za zivljenjsko
ali zdravstveno ogrozenost. Oseba, ki uveljavlja ugovor vesti, o tem obvesti delodajalca in
pacienta. Slednjemu tudi svetuje obisk pri drugem ustreznem zdravniku.

V Spaniji je na ustavnem nivoju pravica do ugovora vesti izrecno dologena za vojasko sluzbo,
ostali primeri njenega uveljavljanja pa morajo biti dolo€eni v zakonu ali v sodni odlo€bi. Obstaja
zakon, ki ureja ugovor vesti na podrocju prostovoljnih prekinitev nose€nosti. Poleg tega je
ugovor vesti opredeljen tudi v eti¢nih kodeksih zdravnikov in drugega medicinskega osebja.
Ustavno sodis¢e je odlo€ilo, da mora biti pravica do ugovora vesti priznana na podrogjih
prostovoljne prekinitve nosec¢nosti, oploditve z biomedicinsko pomocjo ter na podrocju farmacije.
Ustava dolo€a, da vojasko obveznost drzavljanov dolo€a zakon, v katerem je med drugim
opredeljena tudi pravica do uveljavljanja ugovora vesti, pri ¢emer se lahko namesto vojaske
sluzbe dolo¢i druga oblika sluzenja skupnosti. Za same poklicne vojake v Zakonu o vojaski
karieri ni izrecnih dolo¢b v zvezi z ugovorom vesti.

O pravici do ugovora vesti hovinarjev govori poseben sistemski zakon.

Tako ameriSska zvezna zakonodaja kot tudi zakonodaje ve€ine posameznih zveznih drzav
omogocajo zdravstvenim delavcem in ustanovam ugovor vesti v primeru splava, v nekaterih
drzavah pa tudi zavrnitev kontracepcije in sterilizacijo. Postopek ni posebno dodelan, ve€inoma
se zahteva pisnha izjava, s katero se seznani predstojnika. Predpisi ve€inoma omenjajo osebne,
moralne, poklicne, eti¢ne ali verske razloge, v nekaterih drzavah pa zaposlenemu po zakonu
sploh ni treba navajati razlogov. Ugovor vesti za uradnike, ki bi nasprotovali sklepanju zakonskih
zvez istospolnih, ni zakonsko izrecno urejen, z izjemo dveh zveznih drzav, zato bo pomembna
Zlasti sodna praksa. Ugovor vesti na podrolju vojske je mozZen v primeru morebitnega
ponovnega izvajanja nabora in se bo lahko uveljavljal pred pristojnim odborom Sistema za
vojasko obveznost. Mozni razlogi pa so lahko verske ali ne verske narave. Ker trenutno
ameriska vojska temelji na prostovoljcih, je v dolo€enih primerih tudi zanje predviden ugovor
vesti, katerega je treba posebej dobro utemeljiti, 0 njem pa odloga poveljstvo. Verski zadrzek se
ne tolmaci ozko, lahko gre tudi za moralna ali eti¢na nacela.

V ilustracijo navajamo Se nekaj podatkov. Med drzavami, ki zakonsko omogoc&ajo ugovor vesti
mati¢arjem v zvezi istospolnimi porokami, velja omeniti tudi Republiko Juzno Afriko (LAGLA,
spletna stran). Poleg navedene drzave je na tem podro&ju moznost ugovora vesti maticarjev
uzakonjena samo $e v Kanadi, na Skotskem in na Nizozemskem (Social Science Research
Network, spletna stran).

Parlamentarna skups$cina Sveta Evrope (v nadaljevanju: PS SE) je v Resoluciji §t. 1763 (2010)
med drugim poudarila potrebo po tem, da se pravica do ugovora vesti uveljavlja obenem z
odgovornostjo posamezne drzave, da se pacientom zagotovi dostop do pravo¢asne zdravstvene
oskrbe. PS SE je pozvala drzave ¢€lanice, da dologijo jasna pravila glede uveljavljanja pravice do
ugovora vesti na zdravstvenem podroc¢ju, pri ¢emer naj se zagotovi uveljavljanje te pravice,
paciente naj se pravoasno obvesti o vseh uveljavljenih ugovorih vesti in se jih usmeri k
drugemu izvajalcu zdravstvene storitve, poleg tega pa naj se jim omogo¢i tudi primerno oskrbo,
$e posebej v nujnih primerih (Parlamentarna skupscina Sveta Evrope: Resolution 1763 (2010)
Final version, spletna stran).

Iz Osnutka porocila Odbora za pravice zensk in enakost spolov v Evropskem parlamentu o
spolnem in reproduktivhem zdravju ter pravicah (2013/2040(INI) — PoroCevalka: Edite Estrela), ki
obenem vsebuje predlog ustrezne resolucije Evropskega parlamenta, med drugim izhaja, da se
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splav, tudi ¢e je zakonsko dovoljen, pogosto prepreci ali zakasni zaradi ovir pri dostopu do
ustreznih storitev, kot so npr. razSirjena uporaba ugovora vesti. Po predlogu resolucije naj bi
Evropski parlament poudaril, da morajo drzave C¢&lanice zakonsko urediti in nadzorovati
uveljavljanje ugovora vesti, zato da zagotovijo zdravstveno oskrbo na podro€ju reprodukcije kot
pravico posameznika, pri éemer mora biti poskrbljeno za dostop do zakonitih storitev in za
primerne ter cenovno dostopne sisteme napotitev. Iz obrazlozitve med drugim izhaja opozorilo,
da tudi drzave s permisivho zakonodajo o splavu vse pogosteje uvajajo omejitve pri izvajanju
splava. Zenske se najpogosteje soodajo z neurejeno uporabo ugovora vesti ponudnikov storitev
reproduktivnega zdravja, obveznimi &akalnimi dobami ali pristranskim svetovanjem. Zaradi
uveljavljanja ugovora vesti je mnogim Zzenskam prepreen dostop do storitev reproduktivhega
zdravja, kot so informacije, dostop in nakup kontracepcije, nosecniSko testiranje in zakonita
prekinitev nosecnosti. Podatki iz Slovaske, Madzarske, Romunije, Poljske, Irske in ltalije kazejo,
da skoraj 70 % vseh ginekologov in 40 % vseh anesteziologov posega po ugovoru vesti pri
nudenju storitve splava. Te ovire so po mnenju Odbora v oditnem nasprotju s standardi
¢lovekovih pravic in mednarodnimi zdravstvenimi standardi (Evropski parlament, Osnutek
poroc€ila (2013/2040(INI), spletna stran).

Evropski parlament je dopolnjen predlog sicer nezavezujo€e resolucije dne 10. decembra 2013
s tesno vecino sprejel, vendar pa je bil prvotni predlog, ki je vseboval skoraj 90 priporo€il,
zreduciran na en sam stavek, in sicer, da je izdelava in implementacija politik glede pravic s
podrocja spolnega in reproduktivnega zdravja, kot tudi glede izobraZzevanja o spolnosti v Solah, v
pristojnosti drzav €lanic (The European Parliament’s Intergroup on LGBT Rights, spletna stran).
Tudi iz tega primerjalnega pregleda je v zvezi z ugovorom vesti zdravstvenega osebja mogoce
razbrati dolo€ene probleme v zvezi z zagotavljanjem zdravstvenega osebja za izvajanje
nekaterih posegov.
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Marjana Krizaj
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